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1" Пункт 1.24. раздела
редакции:

(1.24. Учреждение

2
<<ОбпIие положения>> изложить в следующей

о,r,кры,гые и общедоступные
информаIdионные pecypci,I, соjIсржаIIIис иttфорr,tаtlиtо о его деятеJIьности,
и обесrrечиваIо,г ]locl,yll к ,гаким ресурсам посре/{стtsом размещения их

форп,rирустl

в информационно-телекоммуникационных сетях, в том числе на офици€UIьном
сайте Учреждения в сети <Интернет),

Учреждение обеспечивает открытость и доступность информации
и документов, KoToplnc ус,гаrIавJIиI]аIо,гся часl,ьIо 2 с,гатьи 29 Федеральпого закона
(Об образовании l] Российской ФедераrIии>, если они в соответствии
с законодатеJILс,гI]оN{ J)оссийской ФсlIсраl{ии IIе о,l,несены к сведениям,
составJIяIоIIIим I,ocy/{apcl,BcIIIIyto и иIlуIо охраlIIясlчlуIо законом ,гайну, подлежат

размеш{еFIиIо IIа о(lиttиа;rtlIlоNl сай,l,с Учрс;кlIеiIияl в сети <<Интернет>>

и обrIов"тIеIIиIо I],геLIеllис Ilсся,ll.{ рабо.tr.tх;lrlсй со l:llIя 1.1,\ созlrlаIlия, lIоjtучеIIия или
внесения в 1,Iих соо,гt]е,гс,l,t]уlоI lll-]x t,t з п,iсI tct l ий.

Порядок размеш{ения на официаrrьном сайте Учреждения в сети <<Интернет>)

и обновления информации об Учреждении, в том числе ее содержание и форма
ее представJIения, устанавливается ПравителъстI]ом Российской Федерации.).

2.В третьем абзаце пуIIкта 3.|2. раздела 3 <<Организация
образовательной деятельIIости>> слова ((, четвертей (триместров)>> исключить.

3. В шункте 5.8. раздела 5 <<Управление Учрежлением>>:
- абзац одиннадцатый подпункта 5.8.1. изложить в следующей редакции:
(определяет порядок составления и утверждения отчета о резупътатах

деятельности Учреждения и об использовании закрепленного за ним
государствен.ного имущес,гIrа в соотI]е,гстl]ии с rребованиями действующего
законодательства;));

- абзац четвертый гtодцrtуrlк,га 5.В.2. исклIочить.
4. В разлеле 7 <<Учас,гttики образоватеJIьIIых отIlошеrlий>>:
- пункт 7.6. изложить в следуIощей редакции:
<<7.6. Право на занятие пеl{агогической деятельностью имеют лица,

имеющие среднее профессионалыIое или высшее образование и отвечающие
квалификаtIиоI{}It,]м,r,рсбоrзаIIиrlм, ука:JаIIIIыN,I I] кI]аJIи(tикаlдиоIIIILIх сIIраt]очI-lиках,
и (или) профессиоIIзльIIым cl,alIllapl,aN{,

К педагогической
образовательный ценз,
законодательством Российскgfi {Dещерации в сфере образования.

7 .6.| . К педагогической деятельности не допускаIотся лица:
лишенные IIрава зоIлим&ться педагогической деятельностью

в соответствии с I]ступиl]шим в законIIуIо силу приговором суда;
имеющие или имевшие судимость, подвергавшиеся уголовному

преследованию (за иоклIочением JIиц, уголовное преследование в отношении
которых прекраrIIено по реаби-тtитируIоIllим основаниям) за преступления против
жизни и здоровья, свобо/Il,t, чести и J{остоинства jIичности (за исключением
незаконной госIIитаJIизации, в ме/lиr{инскуIо организацию, оказывающую
психиатрическую помощь в стационарных условиях, и клеветы), половой
неприкосновенности и половой овободы личности, против сеМъи и
несовершеннолетних, здоровья населения и общественной нравствФ:ности, основ

деятель}iости допускаются лица, имеющие
который определяется в порядке, установленном
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з
конститУционноI,О сl,роЯ I1 безоIIаСIIосI-И r,осу/{арс,гва. а .гакже против
общественной безоrrасti()с,l,и, за искJIIочсIIиом JIиII, которые могут быть;tоaущa"u,
к педагогичсской .rlся.i,сJIьIIос.ги I1ри IIаJIичии решения комиссии
IIо деJIам HecoBepllIcllIio,rle,гiiиx и :]аIIlи,l,с их llpal]. о JIorIycKe к пеlIагогической
деятельности;

имеIошIие IIссIlя,гуI() ],lJIrI IlctlOI,aIIlcIlttyl() суi{и\4ос,гь :]а иI{ые умышленные
тяжкие и особо тrIжк},lс ]Ipcc.t,),ijjicl ll.lri;

порядке;
имеющие

признанные недееспособными в установленIIом федеральным законом

забо,,tсtзаtllияI, IIpc/IycN,{()lpeItIIыe перечнем, утверждаемым
федеральным органом исполI{ительной urru.r", осуществляющим функции
по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию
в области здравоохрансIIия;

имеющие статус иностранного агента.
7,6.2. Работодаl,е:rь обяlзаII огсl,раIIить от работы (rre доllускать к работе)

работника:
пояl]ивII]еl,ося lli1 рабо,r,с t] сос,I,0яtl},lи aJIKOI'OJlI)lioI,o, наркоl,ического или

иного токсическоl,о OI I Lr{]IсIli.lя ;

не пpoIIIe/{IIIe0,() l] },c,I,illl()l]jIclliION,I IlOprIjlкc обччсtlис и IIроверку зttаний
и }Iавыкоtз в обласl]и ()xpalILI .I.pyilll;

при выrII]JIеIIии tJ соо1,1]с,Iс,гI]ии с NIеiциIIиIIским закJIIочеIIием, выданным
в порядке, ус,ганоI]jIсIIIIоN,I (lедсраr.;rrlIIIlIМи закоIIами и иIIыми нормативными
правовыМи ак,гамИ I)осслtйской ()с,,lсраtIии, прOl.ивоltоказаltий /{JIrI выпоJIнения
работником рабо,гы, о б у c.,l оlз.l t сl tlt t о й,l,py/ I оI]ы м J{Or.сlI] ором;

по требованиrо органов или должностных Лицl уполномоченных
федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской
Федерации;

прИ гIоJIучеrlиИ оТ IIравоохРаIIи,геJILIIыХ орга}IоВ сведеrlий о том,
что данный рабо,I,IIик llоj{I]срI.ае.гсrI yI.oJIoBIIoNIy rIреслеl{оваIIиIо за преступления
против }кизIIи и З/t()р()I]ьrl, сtзобо;lt,t. чсс,I.и и lцосгоиIIс.I.ва личности
(за искJIIочеII1,1еN{ ttcзat<cltltttlit ],OcItl1,I,a-ilL{зLltl1,I14 l] N{ci{иIlиIlcдyI11 организациIо,
оказываIOrцуrо IIсихиаt,t,риt-lсскуI() lIONIOItll) l] с,i,АIlиоIIарItых усJIоI]иrrх, и клеветы),
половой шеIIрикосIlоi]с]tlIосl,и и ltt1.1tсllзой свобо71l,t JIиLIIIос,I.и, против семьи
И НеСОl]еРШеIlIIО,rtе'ГItl]х. з.r{ороl]ьrI iIассjIсi{ия и обltiсс,гвсtrttой IIравствсннос,ги,
осIIоВ коI]ститУIIиоIIIIоI,() c,l,porl и бс:зоttасtlос,ги r,осударстt]а, а также против
обществеtlllой бс,lоI lacl I()c I ll:

при IIоJ{УLIеIIии иJ]И lIри l]ьlяt]"lIсlIИl.i сljсl{сItий о ,гоNI, Iлто псiIагоги.лсский
работник приобре:I c.l.a,l.yc иIIсlсl.раIlIIоI.о aI.eH,l.a.

7.6.з. Рабо,года'I'еJII, оl'с'I,раlIяе,г о,1, рабоrт,I (rre 21оllускает к работе) работника
на весь период l]рсмеIIи /{о усI,раIIсIIия обс,гояr:еJIьс.l.в, яI]ивIIIихся основанием для
отстранения о,г работы иJIи IIсllоIIуIllсllия lt рабо,lс.

В rrериодl о,I,страIIсIIия о,г рабо,r,ы (lte;lorlyll{e}lиrl к рабо,ге) заработтrая пJIата
рабоr,нику IIс }IаLIисjIяс,l,ся. I} c.lt1,,1;151х о,l,с,I,раIIсlIия о,l,рабо,гы работtтика, который
не прошел обучсlrис LI Ilpot}cpкy зttаttrtй tI tlzll]ыKoB lз об:lасl-и охраIIы труда либо
обязательный мс/tиtlиttскиЙ осN4о,l,р IIе lto сtзосй виIIе, ему производится оплата
за все I]peMrr ol,c,l,palIlcIilIrI о,г рабоrr,t.>;



- llyНK,l, /. /. /{oIIoJlIII{,l,b lI()jlllyliiit,()Nt /. /.1. UJrý/цyiU,lI\ýrL, чL,лчуlл4л

<<7.7.1. Особеrlliос,],и обссllс.IеIil{я 1,py/IOl]IlIX lIpaB работников, IIризвtlнIIых н&
/{oI IoJlII1{,l,b l I()jIllyI l K0,()N,l 1 .1 .1. сJIедуIощего содержания:

военнуЮ службУ пО мобилизации' или,поступивших на военную службу

по контракту либо закJIIочивших коIIтракт о добровольном содействии

в выполНениИ задач, возложеНных на Вооруженные СилЫ РоссийскоЙ Федерации

регламентиру}отся статьей з 5|,7 Трудового кодекса РоссийскоЙ Федерации.>.
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