
1 
 

 



2 
 

1. Паспорт Программы развития 
 
 

Наименование Содержание 

 
 

Полное наименование ОО 

государственное бюджетное общеобразовательное учреждение 

Самарской области средняя общеобразовательная школа имени 

Героя Советского Союза И.Д. Бузыцкова с. Нижнее Санчелеево 

муниципального района Ставропольский Самарской области 

 

 

 

 

 

 

Документы, послужившие 

основанием для разработки 

Программы развития 

-Указом Президента РФ «О стратегии научно-технологического 

развития РФ» №642 от 01.12.2016 

-Национальным проектом «Образование» 

-Постановлением Правительства РФ «О реализации 

Национальной технологической инициативы» №317 от 18.04.2016 

-Постановлением   Правительства РФ от 26.12.2017 № 1642 (ред. 

от 26.09.2022) "Об утверждении государственной программы 

Российской Федерации "Развитие образования" 

-Постановлением Правительства РФ от12.10.2017 

№1242(ред.от17.07.2019) «О разработке, реализации и об оценке 

эффективности отдельных государственных программ 

Российской Федерации». 

-Указом Президента РФ «О национальных целях развития 

Российской Федерации на период до 2030 года» №474 от 

21.07.2020 

 

 

 
 

Цель 

Формирование и реализация модели современной школы, 

объединяющей детей и взрослых, обеспечивающей доступность 

качественного образования и равные возможности для всех обу- 

чающихся, их всестороннее развитие, здоровьесбережение, на- 

правленной на совершенствование системы профессиональной 

ориентации, воспитание патриотизма, российской гражданской 

идентичности, духовно-нравственной культуры на основе 

российских традиционных духовных и культурных ценностей. 

 

 

 

 

 

 
Комплексные задачи 

Программы развития 

– непрерывное совершенствование качества образования через 

обеспечение равных возможностей для всех обучающихся и 

конструирование мотивирующей образовательной среды; 

– создание условий для самоопределения и социализации обу- 

чающихся на основе социокультурных, духовно- нравственных 

ценностей и принятых в российском обществе правил и норм 

по- ведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 

защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и 

правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 

взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской 
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 Федерации, природе и окружающей среде; 

– создание условий для развития обучающихся (интеллект, та- 

лант, личность); 

– создание условий для формирования готовности к профессио- 

нальному самоопределению обучающихся и выбору 

жизненного пути; 

– создание условий для сохранения и укрепления физического и 

эмоционального здоровья обучающихся, организации отдыха 

детей; 

– поддержка учительства, создание условий для постоянного 

профессионального развития, в том числе на основе адресного 

методического сопровождения; 

– создание и совершенствование комфортного и безопасного 

школьного климата; 

создание и развитие современной мотивирующей образова- 

тельной среды. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Планируемые результаты 

реализации Программы 

развития 

– достигнуты показатели полного уровня «Школы 

Минпросвещения России», соответствие единым требованиям к 

образовательной среде, школьному климату, организации обра- 

зовательной, просветительской, воспитательной деятельности; 

– школа работает по единым критериям и активностям, 

обеспечивает доступность качественного образования и 

предоставляет равные возможности для всех обучающихся; 

– синхронизированы, взаимодействуют и дополняют друг друга 
учебный процесс и внеурочная деятельность; 

– учитель является основополагающим элементом в системе ка- 

чественного школьного образования и становления гражданст- 

венности обучающихся; 

– разработаны и апробированы мероприятия, направленные на 

обучение, профессиональное развитие педагогов; 

– семья – активный участник процесса социализации, выбора 

профессионального и жизненного пути, формирования мировоз- 

зрения; 

– личностные результаты обучающихся формируются на основе 

развития их самосознания, самоопределения и морально- 

этической ориентации; 

– создана воспитывающая среда, ориентированная на формиро- 

вание патриотизма, российской гражданской идентичности, ду- 

ховно-нравственной культуры на основе российских традицион- 

ных духовных и культурных ценностей; 

– расширены партнерские отношения/ сетевое взаимодействие: 

заключены договора с профессиональными учебными заведе- 

ниями, предприятиями города. 

 
 

Сведения о разработчиках 

Директор школы Воробьев Н.В., 

и.о. заместителя директора по УВР Фресс Е.Е., 

руководители МО: Трутнева О.И., Дворова И.Э., Катунина Т.П., 

Арепьева О.В. 
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Период реализации 2025-2027 

Порядок финансирования 

Программы развития 

Финансирование в рамках бюджетной сметы 

Контроль реализации 
Управление и контроль за реализацией программы осуществляет 

директор ГБОУ СОШ с. Нижнее Санчелеево Воробьев Н.В. 
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1. Информационная справка об ОО 
 
 

Наименование Содержание 

Основные сведения об 

ОО 

1. государственное бюджетное общеобразовательное учреждение 

Самарской области средняя общеобразовательная школа имени Героя 

Советского Союза И.Д. Бузыцкова с. Нижнее Санчелеево 

муниципального района Ставропольский Самарской области 

2. 6382062977 

3. Учредителем Учреждения является Самарская область. 

Функции и полномочия учредителя Учреждения осуществляются 

министерством образования и науки Самарской области. 

4. Лицензия № 5776 от 08.07.2015г. 

5. Адрес: 445134, Российская Федерация, Приволжский 

федеральный округ, Самарская область, муниципальный район 

Ставропольский, сельское поселение Нижнее Санчелеево, село 

Нижнее Санчелеево, улица Бузыцкова, 68 

 6. Тел.: 8(8482) 72-10-08 

E-mail: cu_nsanch_stv@63edu.ru 

 

Сведения 

об обучающихся 

 В 2024-2025 учебном году в ГБОУ СОШ с. Нижнее Санчелеево 

обучается 299 человек (из них 20 чел. с ОВЗ): начальное общее 

образование 146 человек (из них 11 учащихся с ОВЗ), основное 

общее образование 145 человек (из них 9 учащихся с ОВЗ), среднее 
общее образование 8 человек. 

 

Краткая 

характеристика 

организационно- 

педагогических 

условий 

 Управление Учреждением осуществляется в соответствии с 

Законом Российской Федерации «Об образовании», Типовым 

положением об общеобразовательном Учреждении в Российской 

Федерации и Уставом ГБОУ СОШ с. Нижнее Санчелеево на 

принципах демократии, гуманизма, общедоступности, приоритета 

общечеловеческих ценностей, жизни и здоровья человека, 

гражданственности, свободного развития личности, автономности и 

светского характера образования, на основе сочетания принципов 

самоуправления коллектива и единоначалия. 

Непосредственное руководство Учреждением осуществляет 

прошедший соответствующую аттестацию директор, назначаемый 

на должность и освобождаемый от должности министерством 

образования и науки Самарской области. Директор действует на 

основе единоначалия, решает все вопросы деятельности 

Учреждения, не входящие в компетенцию органов самоуправления 

Учреждения и Учредителей. Формами самоуправления Учреждения 

являются: Общее собрание трудового коллектива, Управляющий 

совет Учреждения, Педагогический совет, Общешкольное 

родительское собрание, Общешкольные и классные родительские 

комитеты, Органы ученического самоуправления. 

 

В структуру управления ГБОУ СОШ с. Нижнее Санчелеево входят 

Управляющий совет, Общее собрание трудового коллектива, Совет 

родителей, Совет обучающихся, Педагогический совет. 

ГБОУ СОШ с. Нижнее Санчелеево реализует следующие 

образовательные программы: 
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Основная общеобразовательная программа начального общего 

образования 

Основная общеобразовательная программа основного общего 

образования 

Основная общеобразовательная программа среднего общего 

образования. 

Школа расположена в типовом здании, 1960 года постройки. 

Пришкольная территория составляет 4 га. 

Образовательный процесс проходит в 15 учебных кабинетах, 

оборудованных ученической мебелью и оснащенных необходимым 

учебным оборудованием, в том числе 10 кабинетов 

приспособленных для использования инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья. 

- об объектах для проведения практических занятий: 

практические занятия проводятся в кабинете 

информатики, оборудованном 14 ноутбуками (мобильный класс). 

На каждом ноутбуке установлены программы, позволяющие 

проводить практические занятия по различным предметам, в том 

числе, приспособленном для использования инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья; 

имеется оборудованный учебный кабинет ОБЖ для проведения 

практических занятий по патриотическому воспитанию 

обучающихся. 

- о библиотеке: 

значимую роль в качественной организации образовательного 

процесса играют учебные издания, используемые в образовательном 

процессе. В школе имеется мультимедийная библиотека, в том 

числе, приспособленная для использования инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья; укомплектованность 

библиотеки 100 %. 

Электронные образовательные ресурсы, к которым обеспечивается 

доступ обучающихся, в том числе, приспособленные для 

использования инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья http://school-collection.edu.ru/; 

- об объектах спорта: 

в школе созданы условия, обеспечивающие физическое развитие 

детей, проведение спортивных соревнований и подвижных игр. 

Имеется один спортивный зал, спортивная площадки с 

необходимым оборудованием. 

Все спортивные объекты, к которым обеспечивается доступ 

обучающихся, в том числе, приспособленные для использования 

инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья; 

- о средствах обучения и воспитания: 

Виды средств обучения и воспитания: 

 

• печатные (учебники и учебные пособия, книги для чтения, 

хрестоматии, рабочие тетради, атласы, раздаточный материал), 

• электронные формы учебников (ЭФУ), 

• электронные образовательные ресурсы (образовательные 

http://school3.cuso-edu.ru/news/503/
http://nsanch-sch.cuso-edu.ru/images/material-images/file/2023/4/mediateka.pdf
http://school-collection.edu.ru/
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 мультимедиа мультимедийные учебники, сетевые 

образовательные ресурсы, мультимедийные универсальные 

энциклопедии), 

• аудиовизуальные (слайды, слайд – фильмы, видеофильмы 

образовательные, учебные кинофильмы, учебные фильмы на 

цифровых носителях), 

• наглядные плоскостные (плакаты, карты настенные, 

иллюстрации настенные, магнитные доски), 

• демонстрационные (гербарии, муляжи, макеты, стенды, 

модели в разрезе, модели демонстрационные), 

• учебные приборы (компас, барометр, колбы и т.д.), 

• спортивное оборудование; 

 Принципы использования:  

• учет возрастных и психологических особенностей 

обучающихся, 

• гармоничное использование разнообразных средств обучения: 

традиционных и современных для комплексного, 

целенаправленного воздействия на эмоции, сознание, поведение 

ребёнка через визуальную, аудиальную, кинестетическую 

системы восприятия в образовательных целях, 

• учет дидактических целей и принципов дидактики (принципа 

наглядности, доступности и т.д.), 

• сотворчество педагога и обучающегося, 

• приоритет правил безопасности в использовании средств 

обучения. 

Сведения о режиме 

деятельности 

Школа работает по пятидневной учебной неделе. Все классы обучаются 

в первую смену. Обучение ведется по четвертям. Запланированы 

осенние, зимние и весенние каникулы продолжительностью 30 

календарных дней. 

Сведения о работниках 

ОО 

Общее количество работников ГБОУ СОШ с. Нижнее Санчелеево – 30 

человек. Из них 19 педагогических работника: 

Учителя начальных классов – 8 человек 

Учителя предметники – 10 человек. 

Педагог-психолог – 1 (внутренний совместитель) 

Учитель – логопед – 1 (внутренний совместитель) 

Дефектолог – 1 (внутренний совместитель). 

Педагог-библиотекарь – 1. 

Количество педагогов, имеющих ведомственные награды – 3 человека. 

Высшую квалификационную категорию имеют 3 педагога. 

Первую квалификационную категорию имеют 12 педагогов. 

Краткая 

характеристика 

окружающего социума, 

наличие социальных 

Школа взаимодействует с Центром «Семья», СП ДОД «Спектр» ГБОУ 

СОШ с. Подстепки, Ставропольская ЦРБ, Ставропольская ПМПК, Дом 

Культуры, ООО «Нива», Отдел ГИБДД ОМВД России по 

Ставропольскому району,   СПДОД   ДЮСШ,   Центр   помощи   детям 
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партнеров «Единство»,  Добровольное Общество Ветеранов Пограничных Войск 

«ЗАСТАВА-63» г. Тольятти, библиотека ДК с. Нижнее Санчелеево, 

учреждения СПО и ВПО. 

Краткое описание достижений ОО за предыдущие 3 года 

Динамика успеваемости и качества знаний по школе за три года 
 

 
Учебный год Успеваемость, % Качество, % 

2022 99,2% 36,1% 

2023 98,2% 35,1% 

2024 98,7% 35,5% 
 

Результативность учебной деятельности за три года 

Период Кол- 
во 

уч-ся 

Отличники На 4 и 5 Не успевают 

2022 298 7 – 2,9% 82 – 32,8% 2 чел. – 
0,8% 

2023 302 8 – 2,9% 87 – 31,2% 0 чел. 

2024 299 6-1,6% 81-27,3% 1 чел – 
0,3% 

 
Результаты независимой итоговой аттестации в 9-х классах и результаты ЕГЭ. 

9 класс 

 

Предмет, год Кол-во 

выпускников 

5 4 3 2 Усп-ть 

% 

Кач-во 

% 

2024 25       

Русский язык  4 14 7 0 100% 60% 

Математика  0 5 20 0 100% 20% 

 
Результаты сдачи предметов по выбору учащимися 9 класса: 

Предмет Количество выбравших 

предмет 

для сдачи ОГЭ 

Средний балл по 

пятибалльной шкале 

Обществознание 16 3,4 

Информатика 11 4 

Английский язык 1 4 
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Физика 1 4 

Биология 8 4 

География 1 3 

 

 

11 класс 

Результаты ЕГЭ за последние 4 года по среднему баллу ( в 2022 году выпускников 11 

класса не было) 
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2017-2018 4,4 49,1 68,7 57 62 44 61 73 49,6 85  

2018-2019 4 57,2 66,7 57 48 66 50 58 62 -  

2019-2020  41 63,3 68 59 45,3 57 - 71 83  

2020-2021 3 57,8 70,8 53 45 44 66 65   47 

2023-2024 3,6 46,1 62,4 51 49 46 50,2  31,5 62  

 
 

Педагогический коллектив стремился создавать благоприятные условия для 

качественного обучения детей с использованием новых технологий. 

На методических часах и педсоветах изучали вопросы внедрения ФГОС, 

организации здоровьесберегающей среды, основы компетентностного подхода в 

образовании, результативность использования поставленного оборудования по ФГОС, 

образовательные ресурсыв сети Интернет. 

Приоритетом в работе школы является организация деятельности, способствующая 

самореализации как личности учащихся на каждой ступени образования, так и 

личности учителя в процессе их совместной деятельности. 

 
Победители и призеры окружных предметных олимпиад за 

последние 3 года 
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    этапа 

Васина Софья 9 Воробьев Н.В. история Призер окружного 
этапа 

Феопентов Александр 10 Воробьев Н.В. история Победитель 
окружного этапа 

Пономарева Анастасия 10 Воробьев Н.В. история Призер окружного 
этапа 

Яшникова Дарья 8 Катунина Т.П. биология Призер окружного 
этапа 

Феопентов Александр 11 Воробьев Н.В. право Победитель 
окружного этапа, 

участник 
регионального 

Говорун Петр 10 Бочарова Н.А. экономика Призер окружного 

этапа, участник 

регионального 

Бакшаев Федор 9 Катунина Т.П. биология Призер окружного 

этапа, участник 

регионального этапа 

Яшникова Дарья 9 Катунина Т.П. химия Призер окружного 

этапа, участник 
регионального этапа 

 

 

 

Результативность участия во внеучебной деятельности 
 

Наименование конкурса Количество учащихся, 
принявших участие 

Итог 

Региональный фестиваль «Химия – XXI век» 1 учащийся 3 место 

Областной очно-заочный конкурс на лучшую 

3Dмодель 

5 учащихся 2 место 

Районный конкурс социальных проектов 

«Гражданин» 
13 учащихся 3 место, 

грамота  за 

участие 

IVконкурс социально значимых проектов 
(ПВГУС г. 

Тольятти) 

2 учащихся 3 место 

Окружной конкурс детско-юношеского 

художественного творчества «Истории 

великие страницы» 

1 учащихся 1 место, 
грамота за 

участие 

Муниципальный этап областного конкурса 

детского творчества, посвященного запасной 

столице СССР г. Куйбышеву 

3 учащихся Победитель, 
призер 

Окружной этап Всероссийского конкурса 

сочинений 2022 

3 учащихся Призер 
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Районный конкурс агитбригад по 

профилактике ДДТТ 

11 учащихся Грамота за 

участие 

Районный конкурс творческих работ «Елка 

безопасности» 

7 учащихся Грамота за 

участие 

Конкурс изобразительного искусства 

фестиваля «Ступенькик звездам» 

4 учащихся Грамота за 

участие 

Конкурс ДПИ фестиваля «Ступеньки к 
звездам» 

Коллективная работа- 3 

учащихся, 

индивидуальные работы - 

6 учащихся 

2 место 

1 и 3 место 

Конкурс театральных коллективов 12 учащихся 2 место 

Конкурс вокального искусства районного 
фестиваля 

детского и юношеского творчества 

«Ступеньки к звездам» 

9 человек 2, 3 место 

Фестиваль-конкурс детского 

творчества «Маленькиезвездочки» 

20 учащихся Диплом 

участника 

Районный конкурс хореографии 20 человек 2, 3 место 
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2. Проблемно-ориентированный анализ текущего состояния и результатов самодиагностики. 

3.1. Результаты самодиагностики, установление уровня достижения результатов Проекта (баллы, уровень по каждому направлению и в 

целом). 
 

№ Показатель Значение Балль Магистральн Критерий Дефициты Управленческие 
 оценивания оценивания ная ое   действия/решения 
   оценка направление,    

    ключевое    

    условие    

1 Реализация учебно- Обучающиеся 1 Магистрально Образовательны   
 исследовательской и участвуют в  е направление й процесс 
 проектной реализации  «Знание»  

 деятельности(критичес проектной и/или    

 кий показатель) исследовательск    

  ой деятельности    

2 Реализация учебных Реализация не 3 Магистрально Образовательны   
 планов одного или менее 2  е направление й процесс 
 нескольких профилей профилей и  «Знание»  

 обучения и (или) нескольких    

 индивидуальных различных    

 учебных планов индивидуальны    

 (критический х учебных    

 показатель) планов    

3 Реализация 100% учителей 1 Магистрально Образовательны   
 федеральных рабочих используют  е направление й процесс 
 программ по учебным программы  «Знание»  

 предметам (1‒11 учебных    

 классы) (критический предметов,    

 показатель) (с 1 содержание и    

 сентября 2023 года) планируемые    

  результаты    
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  которых не 

ниже 

соответствующи 

х содержания и 

планируемых 

результатов 

федеральных 

рабочих 

программ 

учебных 

предметов 

     

4 Обеспеченность 

учебниками и 

учебными пособиями 

Обеспечено 

учебниками и 

учебными 

пособиями в 
полном объеме 

2 Магистрально 

е направление 

«Знание» 

Образовательны 

й процесс 
  

5 Применение 

электронных 

образовательных 

ресурсов (ЭОР) из 

федерального перечня 

Предусмотрено 1 Магистрально 

е направление 

«Знание» 

Образовательны 

й процесс 

  

6 Углубленное изучение 

отдельных предметов 
Не реализуется 

углубленное 

изучение 

отдельных 

предметов 

0 Магистрально 

е направление 

«Знание» 

Образовательны 

й процесс 
Недостаточная работа 

по формированию 

интереса и мотивации 

обучающихся к 

углубленному 

изучению отдельных 

предметов. 

Углубленное изучение 
отдельных предметов не 
планируется 
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7 Реализация и 

соблюдение 

требований локального 

акта, 

регламентирующего 

формы, порядок, 

периодичность 

текущего контроля 

успеваемости и 

промежуточной 

аттестации 

обучающихся 

(критический 

показатель) 

100% учителей 

и членов 

управленческой 

команды школы 

соблюдают 

требования 

локального акта, 

регламентирую 

щего формы, 

порядок, 

периодичность 

текущего 

контроля 

успеваемости и 

промежуточной 

аттестации 

обучающихся 

1 Магистрально 

е направление 

«Знание» 

Функционирова 

ние 

объективной 

внутренней 

системы оценки 

качества 

образования 

  

8 Реализация и 100% учителей 1 Магистрально Функционирова   
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 соблюдение 

требований локального 

акта, 

регламентирующего 

внутреннюю систему 

оценки качества 

образования 

(критический 

показатель) 

и членов 

управленческой 

команды школы 

соблюдают 

требования 

локального акта, 

регламентирую 

щего формы, 

порядок, 

периодичность 

текущего 

контроля 

успеваемости и 

промежуточной 

аттестации 
обучающихся 

 е направление 
«Знание» 

ние 

объективной 

внутренней 

системы оценки 

качества 

образования 

  

9 Планирование 

оценочных процедур с 

учетом графиков 

проведения 

федеральных и 

региональных (при 

наличии) оценочных 

процедур (сводный 

график оценочных 

процедур размещен на 

официальном сайте 
школы) 

Да 1 Магистрально 

е направление 

«Знание» 

Функционирова 

ние 

объективной 

внутренней 

системы оценки 

качества 

образования 

  

10 Отсутствие 

выпускников 11 класса, 

получивших медаль За 
особые успехи в 

Отсутствие 

выпускников 11 

класса, 
получивших 

1 Магистрально 

е направление 

«Знание» 

Функционирова 

ние 

объективной 
внутренней 
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 учении, которые 

набрали по одному из 

предметов ПО 

ВЫБОРУ на ЕГЭ менее 

70 баллов (при 

реализации среднего 

общего образования) 

медаль «За 

особые успехи в 

учении», 

которые 

набрали по 

одному из 

предметов ЕГЭ 
менее 70 баллов 

  системы оценки 

качества 

образования 

  

11 Образовательная 

организация не входит 

в перечень 

образовательных 

организаций с 

признаками 

необъективных 

результатов 

образовательная 

организация не 

входит в 

перечень 

образовательны 

х организаций с 

признаками 

необъективных 

результатов по 

итогам двух 

предыдущих 

учебных годов 

2 Магистрально 

е направление 

«Знание» 

Функционирова 

ние 

объективной 

внутренней 

системы оценки 

качества 

образования 

  

12 Отсутствие 

выпускников 9 класса, 

не получивших 

аттестаты об основном 

общем образовании, в 

общей численности 

выпускников 9 класса 

(за предыдущий 

учебный год) 

Отсутствие 

выпускников 9 

класса, не 

получивших 

аттестаты об 

основном 

общем 

образовании 

1 Магистрально 

е направление 

«Знание» 

Функционирова 

ние 

объективной 

внутренней 

системы оценки 

качества 

образования 

  

13 Отсутствие 
выпускников 11 класса, 
не получивших 

Отсутствие 
выпускников 11 
класса, не 

1 Магистрально 
е направление 
«Знание» 

Функционирова 
ние 
объективной 
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 аттестаты о среднем 

общем образовании, в 

общей численности 

выпускников 11 класса 

(за предыдущий 
учебный год) 

получивших 

аттестаты о 

среднем общем 

образовании 

  внутренней 

системы оценки 

качества 

образования 

  

14 Реализация рабочих 

программ курсов 

внеурочной 

деятельности, в том 

числе курса Разговоры 

о важном (критический 
показатель) 

Обучающимся 

обеспечено 10 

часов 

еженедельных 

занятий 

внеурочной 

деятельностью 

3 Магистрально 

е направление 

«Знание» 

Обеспечение 

удовлетворения 

образовательны 

х интересов и 

потребностей 

обучающихся 

  

15 Участие обучающихся 

во Всероссийской 

олимпиаде школьников 

Участие в 

региональном 

этапе 

2 Магистрально 

е направление 

«Знание» 

Обеспечение 

удовлетворения 

образовательны 

х интересов и 

потребностей 

обучающихся 

Недостаток 

организации 

вовлечения 

обучающихся в 

олимпиадное 

движение школьников 

и подготовки к 

участию 

обучающихся во 

Всероссийской 

олимпиаде 
школьников. 

 Создание системы работы 

с одаренными детьми, 

включающую выявление, 

поддержку и 

сопровождение, развитие 

интеллектуальной 

одаренности. 

 Повышение мотивации и 

интереса обучающихся к 

участию в олимпиадном 

движении. 

 Обеспечение разработки 

программ подготовки 

обучающихся к участию в 

олимпиадном движении на 

всех уровнях от школьного 

до всероссийского. 

 Организация 

систематической 
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       подготовки обучающихся к 

участию в олимпиадном 

движении на всех уровнях 

от школьного до 

всероссийского. 

 Обеспечение мотивации и 

интереса обучающихся к 

участию в школьном туре 

ВСОШ. 

 Анализ результатов 

школьного этапа ВСОШ, 

прогнозирование 

результатов 

муниципального 

/регионального/ 

заключительного этапа. 

 Создание системы мер 

морального и 

материального 

стимулирования 

педагогических 

работников, 

обеспечивающих участие 

обучающихся в 

олимпиадном движении. 

 Создание системы мер 

морального и 

материального 

стимулирования 

обучающихся, в 

участвующих в 
олимпиадном движении. 
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16 Наличие победителей и 

призеров этапов 

Всероссийской 

олимпиады школьников 

Наличие 

победителей и 

(или) призеров 

муниципального 

этапа 

Всероссийской 

олимпиады 

школьников 

1 Магистрально 

е направление 

«Знание» 

Обеспечение 

удовлетворения 

образовательны 

х интересов и 

потребностей 

обучающихся 

Недостаток 

организации 

вовлечения 

обучающихся в 

олимпиадное 

движение школьников 

и подготовки к 

участию 

обучающихся во 

Всероссийской 

олимпиаде 

школьников. 

 Создание системы работы 

с одаренными детьми, 

включающую выявление, 

поддержку и 

сопровождение, развитие 

интеллектуальной 

одаренности. 

 Повышение мотивации и 

интереса обучающихся к 

участию в олимпиадном 

движении. 

 Обеспечение разработки 

программ подготовки 

обучающихся к участию в 

олимпиадном движении на 

всех уровнях от школьного 

до всероссийского. 

 Организация 

систематической 

подготовки обучающихся к 

участию в олимпиадном 

движении на всех уровнях 

от школьного до 

всероссийского. 

 Обеспечение мотивации и 

интереса обучающихся к 

участию в школьном туре 

ВСОШ. 

 Анализ результатов 

школьного этапа ВСОШ, 

прогнозирование 
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       результатов 

муниципального 

/регионального/ 

заключительного этапа. 

 Создание системы мер 

морального и 

материального 

стимулирования 

педагогических 

работников, 

обеспечивающих участие 

обучающихся в 

олимпиадном движении. 

 Создание системы мер 

морального и 

материального 

стимулирования 

обучающихся, в 

участвующих в 

олимпиадном движении. 

17 Сетевая форма 

реализации 

общеобразовательных 

программ (наличие 

договора(-ов) о сетевой 

форме реализации 

общеобразовательных 

программ;наличие 

общеобразовательных 

программ, реализуемых 

в сетевой форме) 

Не 

осуществляется 

сетевая форма 

реализации 

общеобразовате 

льных программ 

0 Магистрально 
е направление 

«Знание» 

Обеспечение 

удовлетворения 

образовательны 

х интересов и 

потребностей 

обучающихся 

Не обеспечивается 

сетевая форма 

реализации 

образовательных 

программ. 

 Обеспечение определения 

потребностей, 

направлений и ожидаемых 

результатов 

взаимодействия с 

социальными партнерами 

образовательной 

организации. 

 Организация 
взаимодействия 
общеобразовательной 
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       организации с 

участниками 

образовательных 

отношений, органами 

государственной власти, 

местного самоуправления, 

учредителем 

(собственником), 

общественными и другими 

организациями, 

представителями СМИ. 

 Организация 

взаимодействия с 

предприятиями для 

использования ресурсов 

профессионально- 

производственной среды с 

целью профессионального 

определения, осознанного 

выбора обучающимися 

образовательно- 

профессиональных 

маршрутов, готовности к 

дальнейшему обучению и 

успешной социализации. 

 Привлечение партнеров 

для организации 

образовательной 

деятельности, 

использование новых 

форматов взаимодействия 
с общеобразовательными 
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       организациями, 

организациями высшего и 

среднего 

профессионального 

образования для 

привлечения недостающих 

образовательных ресурсов 

с целью реализации 

ключевых 

образовательных задач; 

заключение договора(-ов) 

о сетевой форме 

реализации 

общеобразовательных 

программ. 

 Организация и 

координация социального 

партнерства с местным и 

бизнес-сообществами, 

организациями культуры, 

досуга и спорта, другими 

образовательными 

организациями по 

реализации 

образовательных и 

досугово-развивающих 

программ, мероприятий и 

событий. 

 Создание материально- 

информационно- 
технических условий для 
разработки и реализации 
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       общеобразовательных 

программ, реализуемых в 

сетевой форме. 

 Создание рабочих групп 

педагогических 

работников для создания и 

экспертизы 

общеобразовательных 

программ, реализуемых в 

сетевой форме, 

общеобразовательных 

программ. 

 Обеспечение реализации и 

контроль качества 

результатов 

общеобразовательных 

программ, реализуемых в 
сетевой форме. 

18 Реализация программы 

(плана) мероприятий 

по обеспечению 

доступности и качества 

образования 

обучающихся с ОВЗ, с 

инвалидностью (или 

развития инклюзивного 

образования и т. п.) 

Разработана, 

готовы 

приступить к 

реализации 

2 Магистрально 

е направление 

«Знание» 

Обеспечение 

условий для 

организации 

образования 

обучающихся с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья (ОВЗ), 

с 

инвалидностью 

Недостаточный 

уровень 

организационно- 

педагогических 

компетенций 

педагогических 

работников 

общеобразовательной 

организации по 

обеспечению 

доступности и 

качества образования 

обучающихся с ОВЗ, 
с инвалидностью. 

 Разработка/корректировка 

программы/проекта, 

направленного на 

обеспечение в 

общеобразовательной 

организации: - ресурсных 

условий (кадры, 

материально-техническое, 

информационное и др. 

обеспечение 

образовательной 

деятельности) с целью 

обеспечения эффективной 
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       образовательной 

деятельности для 

обучающихся с ОВЗ, с 

инвалидностью с учетом 

особенности их 

психофизического 

развития; - создание 

безопасных условий 

(физических, морально- 

психологических) 

обучающимся с ОВЗ, с 

инвалидностью; - условий 

для повышения психолого- 

педагогической 

компетентности 

участников 

образовательных 

отношений: 

педагогических 

работников, обучающихся, 

их родителей (законных 

представителей) основам 

физиологии, возрастной 

психологии, педагогики 

инклюзивного образования 

(курсы повышения 

квалификации, вебинары, 

семинары, круглые столы, 

конференции, проблемные, 

творческие группы, 

родительские собрания и 
др.); - эффективной 
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       психолого-педагогической 

службы, обеспечивающей, 

индивидуализированное 

психолого-педагогическое 

сопровождение каждого 

обучающегося с учетом 

индивидуальных 

возрастных, 

психологических и 

физиологических 

особенностей. 

 Организация психолого- 

педагогической поддержки 

обучающихся с ОВЗ, с 

инвалидностью с учетом 

особенности их 

психофизического 

развития. 
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19 Разработанность 

локальных актов (далее 

‒ЛА) в части 

организации 

образования 

обучающихся с ОВЗ, с 

инвалидностью 

Разработаны 

отдельные ЛА, 

или есть 

указание в 

общих ЛА на 

особенности 

организации 

образования 

обучающихся с 

ОВЗ, с 

инвалидностью 

по отдельным 

вопросам (не 

охватывает все 

вопросы 

организации 

образования 

обучающихся с 

ОВЗ, с 
инвалидностью) 

1 Магистрально 

е направление 

«Знание» 

Обеспечение 

условий для 

организации 

образования 

обучающихся с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья (ОВЗ), 

с 

инвалидностью 

Разработанные ЛА по 

вопросам 

организации 

образования 

обучающихся с ОВЗ, 

с инвалидностью не 

охватывают все 

вопросы организации 

образования 

обучающихся с ОВЗ, 

с инвалидностью. 

 

 Осуществление 

корректировки имеющихся 

ЛА и(или) разработка ЛА с 

целью обеспечения 

организации образования 

обучающихся с ОВЗ, с 

инвалидностью. 

 Организация 

административного 

контроля за соблюдением 

требований локальных 

актов в части организации 

образования обучающихся 

с ОВЗ, с инвалидностью. 
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20 Кадровое обеспечение 

оказания психолого- 

педагогической и 

технической помощи 

обучающимся с ОВЗ, с 

инвалидностью 

Обеспечено 

частично 

1 Магистрально 

е направление 

«Знание» 

Обеспечение 

условий для 

организации 

образования 

обучающихся с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья (ОВЗ), 

с 

инвалидностью 

Отсутствие части 

специалистов по 

оказанию психолого- 

педагогической и 

технической помощи 

обучающимся с ОВЗ, 

с инвалидностью, 

узких специалистов 

(психологов, 

педагогов-логопедов, 

дефектологов и т.д.). 

 Взаимодействие (в том 

числе с использованием 

дистанционных 

образовательных 

технологий) с ресурсными 

центрами 

(психологические центры, 

центры социальной 

помощи семьям и детям, 

психолого-медико- 

социального 

сопровождения, 

образовательные 

учреждения, реализующие 

АООП, 

правоохранительные 

органы (КДН, ПДН), 

органы здравоохранения, 

социальной защиты, опеки 

и попечительства и др.). 

 Привлечение узких 
специалистов из других 

образовательных 
организаций. 

21 Программно- 

методическое 

обеспечение обучения 

и воспитания по 

федеральным 

адаптированным 

образовательным 

программам (при 

Разработаны 

адаптированные 

основные 

общеобразовате 

льные 

программы 

1 Магистрально 

е направление 

«Знание» 

Обеспечение 

условий для 

организации 

образования 

обучающихся с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья (ОВЗ), 

Недостаточная 

компетентность 

педагогических 

работников в 

выполнении трудовой 

функции по 

разработке 

 Модернизация 

методической 

деятельности в 

образовательной 

организации по развитию 

компетенций 

педагогических 

работников в вопросах 
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 наличии обучающихся 

с ОВЗ, с 

инвалидностью) 

   с 

инвалидностью 

образовательных 

программ в том числе 

адаптированных 

основных 

общеобразовательных 

программ и 

адаптированных 

дополнительных 

общеобразовательных 

программ 

программно- 

методического 

обеспечения обучения и 

воспитания по 

федеральным 

адаптированным 

образовательным 

программам (при наличии 

обучающихся с ОВЗ, с 

инвалидностью) 

посредством: - 

организации адресной 

организационно- 

методической помощи, 

внедрения методологий 

тьюторства, менторства и 

наставничества для 

персонифицированной 

помощи педагогическим 

работникам в вопросах 

программно- 

методического 

обеспечения обучения и 

воспитания по 

федеральным 

адаптированным 

образовательным 

программам; - обучения на 

курсах повышения 

квалификации по 

разработке и реализации 
адаптированных основных 
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       общеобразовательных 

программ и 

адаптированных 

дополнительных 

общеобразовательных 
программ. 

22 Обеспечение 

информационной 

открытости, 

доступности 

информации об 

организации 

образования 

обучающихся с ОВЗ, с 

инвалидностью (за 

исключением 

персональной 

информации, в том 

числе о состоянии 

здоровья обучающихся) 

Информационн 

ый блок на 

официальном 

сайте 

общеобразовате 

льной 

организации с 

регулярно 

обновляемой 

информацией 

3 Магистрально 

е направление 

«Знание» 

Обеспечение 

условий для 

организации 

образования 

обучающихся с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья (ОВЗ), 

с 

инвалидностью 

  

23 Учебно-дидактическое 

обеспечение обучения 

и воспитания по 

федеральным 

адаптированным 

образовательным 

программам (при 

наличии обучающихся 

с ОВЗ и в соответствии 

с рекомендованными 

психолого-медико- 

педагогической 

Не обеспечено 

учебниками в 

полном объеме 

0 Магистрально 

е направление 

«Знание» 

Обеспечение 

условий для 

организации 

образования 

обучающихся с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья (ОВЗ), 

с 

инвалидностью 

Невыполнение 

управленческой 

командой 

общеобразовательной 

организации 

административной 

функции контроля за 

своевременным 

учебно- 

дидактическим 

обеспечением 

обучения и 

 Проведение анализа 

обеспеченности 

образовательной 

организации учебниками и 

учебными пособиями с 

целью выявления 

потребностей. 

 Осуществление 

своевременной подачи 

заявок на обеспечение 

учебниками и учебно- 
дидактическое пособиями 
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 комиссией вариантами 

адаптированных 

образовательных 

программ) 

    воспитания по 

федеральным 

адаптированным 

образовательным 

программам (при 

наличии 

обучающихся с ОВЗ и 

в соответствии с 

рекомендованными 

психолого-медико- 

педагогической 

комиссией 

вариантами 

адаптированных 

образовательных 

программ). 

в полном объеме для 

организации обучения и 

воспитания по 

федеральным 

адаптированным 

образовательным 

программам (при наличии 

обучающихся с ОВЗ и в 

соответствии с 

рекомендованными 

психолого-медико- 

педагогической комиссией 

вариантами 

адаптированных 

образовательных 

программ). 

 Осуществление контроля 

за своевременным 

обеспечением учебниками 

и учебно-дидактическими 

пособиями в полном 

объеме для организации 

обучения и воспитания по 

федеральным 

адаптированным 

образовательным 

программам (при наличии 

обучающихся с ОВЗ) и в 

соответствии с 

рекомендованными 

психолого-медико- 
педагогической комиссией 
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       вариантами 

адаптированных 

образовательных 

программ). 

 Обеспечение 

приобретения учебников 

для инклюзивного 
образования. 

24 Наличие специальных 

технических средств 

обучения (далее ‒ТСО) 

индивидуального и 

коллективного 

пользования (при 

наличии в 

общеобразовательной 

организации 

обучающихся с ОВЗ, с 
инвалидностью) 

Не 
предусмотрено 

0 Магистрально 
е направление 

«Знание» 

Обеспечение 

условий для 

организации 

образования 

обучающихся с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья (ОВЗ), 

с 

инвалидностью 
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25 Применение 

электронных 

образовательных 

ресурсов и 

дистанционных 

образовательных 

технологий в 

образовании 

обучающихся с ОВЗ, с 

инвалидностью (при 

наличии обучающихся 

с ОВЗ, с 

инвалидностью) 

Не 

предусмотрено 

0 Магистрально 

е направление 

«Знание» 

Обеспечение 

условий для 

организации 

образования 

обучающихся с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья (ОВЗ), 

с 

инвалидностью 

  



 

26 Создание условий для 
профессионального 

развития и 

совершенствования 

профессиональных 

компетенций 

педагогических 

работников в части 

обучения и воспитания 

обучающимися с ОВЗ, 

с инвалидностью (за 

три последних года) 

Не менее 50% 
педагогических 

работников 

прошли 

обучение (за 

три последних 

года) 

1 Магистрально 

е направление 

«Знание» 
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Обеспечение 
условий для 

организации 

образования 

обучающихся с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья (ОВЗ), 

с 

инвалидностью 

Недостаток 
профессиональных 

компетенций 

педагогических 

работников в части 

обучения и 

воспитания 

обучающихся с ОВЗ, 

с инвалидностью. 

 Создание системы 

материального и 

нематериального 

стимулирования 

педагогических 

работников для 

профессионального 

развития и 

совершенствования 

профессиональных 

компетенций 

педагогических 

работников в части 

обучения и воспитания 

обучающихся с ОВЗ, с 

инвалидностью. 

 Организация 

систематического 

повышения квалификации 

педагогов по вопросам 

профессионального 

развития и 

совершенствования 

профессиональных 

компетенций 

педагогических 

работников в части 

обучения и воспитания 

обучающимися с ОВЗ, с 

инвалидностью. 

 Модернизация 

методической службы с 

целью формирования 

пространства развития 

профессионально- 

личностных компетенций 

(предметные, 

методические, 

информационные, 

цифровые, психолого- 

педагогические, 

коммуникативные и др.) 



 

педагогических 
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27 Трансляция опыта 

образовательной 

организации в 

вопросах образования 

обучающихся с ОВЗ, с 

инвалидностью на 

семинарах, тренингах, 

конференциях и иных 

мероприятиях 

Проводится 

эпизодически 

(отдельные 

мероприятия) 

1 Магистрально 

е направление 

«Знание» 

Обеспечение 

условий для 

организации 

образования 

обучающихся с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья (ОВЗ), 

с 

инвалидностью 

Недостаточный 

уровень 

профессиональных 

компетенций 

педагогических 

работников для 

трансляции опыта в 

вопросах образования 

обучающихся с ОВЗ, 

с инвалидностью на 

семинарах, тренингах, 

конференциях и иных 

мероприятиях 

 Обеспечение 

совершенствования 

профессиональных 

компетенций и 

последующих действий по 

трансляция опыта 

образовательной 

организации в вопросах 

образования обучающихся 

с ОВЗ, с инвалидностью. 

 Организация 

методического 

сопровождения 

педагогических 

работников, готовых к 

трансляции опыта 

образовательной 

организации в вопросах 

образования обучающихся 

с ОВЗ, с инвалидностью 

на семинарах, тренингах, 

конференциях и иных 

мероприятиях. 

 Организация системной 

деятельности по 

обеспечению достижения 

показателей, позволяющих 

трансляцию эффективного 

опыта образовательной 

организации в вопросах 

образования обучающихся 

с ОВЗ, с инвалидностью: - 
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       создание банка методов, 

приемов, технологий, 

обеспечивающих 

успешность обучающихся 

с ОВЗ, с инвалидностью; 

- создание системы 

тренинговых мер по 

подготовке к трансляции 

опыта образовательной 

организации в вопросах 

образования обучающихся 

с ОВЗ, с инвалидностью: - 

организация обмена 

опытом с педагогическими 

работниками других 

образовательных 

организаций по 

организационно- 

методическим формам 

обучения детей с ОВЗ, с 

инвалидностью; - 

организация участия 

педагогических 

работников во 

внутришкольных 

обучающих мероприятиях 

по обсуждению вопросов 

обучения и воспитания 

обучающихся с ОВЗ, с 

инвалидностью - на 

семинарах, тренингах, 
конференциях и др. - 
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       проведение межшкольных 

педагогических советов, 

методических 

мероприятий; - участие в 
муниципальных/краевых/ф 

едеральных методических 

событиях. 

28 Обеспечение 

бесплатным горячим 

питанием учащихся 

начальных классов 

(критический 

показатель для 

образовательных 

организаций, 

реализующих 

образовательные 

программы начального 
общего образования) 

100% 
обучающихся 

начальных 

классов 

обеспечены 

горячим 

питанием 

1 Магистрально 

е направление 

«Здоровье» 

Здоровьесберега 

ющая среда 
  

29 Организация 

просветительской 

деятельности, 

направленной на 

формирование 

здорового образа жизни 

(далее &ndash; ЗОЖ), 

профилактика 

табакокурения, 

употребления алкоголя 

и наркотических 

средств. (критический 
показатель) 

Наличие 

общешкольной 

программы 

работы по 

противодействи 

ю и 

профилактике 

вредных 

привычек 

1 Магистрально 

е направление 

«Здоровье» 

Здоровьесберега 

ющая среда 
  



 

30 Количество школьных 

просветительских 

мероприятий по ЗОЖ, 

по профилактике 

курения табака, 

употребления алкоголя 

и наркотических 

средств 

3‒5 
мероприятий за 

учебный год 

2 Магистрально 

е направление 

«Здоровье» 
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Здоровьесберега 

ющая среда 

Недостаточная работа 

по формированию 

мотивации 

обучающихся к 

посещению школьных 

просветительских 

мероприятий по ЗОЖ, 

по профилактике 

курения табака, 

употребления 

алкоголя и 

наркотических 

средств. 

 Разработка общешкольной 

программы/проекта по 

организации 

просветительских 

мероприятий по ЗОЖ, 

профилактике курения 

табака, употребления 

алкоголя и наркотических 

средств. 

 Организация 

административного 

контроля качества 

школьных 

просветительских 

мероприятий по ЗОЖ, по 

профилактике курения 

табака, употребления 

алкоголя и наркотических 

средств. 

 Разработка программы 

профилактики 

деструктивного поведения 

подростков. 

 Организация 

профилактической работы 
(система мер, 

мероприятий) с 

обучающимися, 

попавшими в группу риска 

формирования зависимого 

поведения по результатам 

социально- 

психологического 

тестирования. 

 Обеспечение психолого- 

педагогического 

сопровождения участников 

образовательного 

процесса, направленного 

на формирование 

ценности здоровья и 
безопасного образа жизни. 
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31 Реализация программы 

здоровьесбережения 

Наличие 

общешкольной 

программы 

здоровьесбереж 

ения и ее 

полноценная 

реализация 

2 Магистрально 

е направление 

«Здоровье» 

Здоровьесберега 

ющая среда 

  

32 Наличие в 

образовательной 

организации 

спортивной 

инфраструктуры для 

занятий физической 

культурой и спортом, в 

том числе, доступной 

населению (в том числе 

на основе договоров 

сетевого 
взаимодействия) 

Да 1 Магистрально 

е направление 

«Здоровье» 

Создание 

условий для 

занятий 

физической 

культурой и 

спортом 

  

33 Диверсификация 

деятельности 

школьных спортивных 

клубов (далее &ndash; 

ШСК) (по видам 

спорта) 

От 5 до 9 видов 

спорта в ШСК 

2 Магистрально 

е направление 

«Здоровье» 

Создание 

условий для 

занятий 

физической 

культурой и 

спортом 

Отсутствие сетевой 

формы реализации 

программы. 

 Определение сетевых 

партнеров (предприятия, 

организации) в 

ближайшем окружении 

или дистанционно, 

которые могли бы 

предоставить школе 

ресурсы 

(профессиональные кадры, 

материально-техническую 

базу, образовательные 

ресурсы). 

 Разработка в программе 
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       воспитания в разделе 

"Виды, формы и 

содержание 

воспитательной 

деятельности" 

вариативного модуля 

"Школьные спортивные 

клубы", планирование 

мероприятий. 

34 Наличие 

дополнительных 

образовательных услуг 

в области физической 

культуры и спорта; 

доля обучающихся, 

постоянно 
посещающих занятия 

30% и более 

обучающихся 

постоянно 

посещают 

занятия 

3 Магистрально 
е направление 

«Здоровье» 

Создание 

условий для 

занятий 

физической 

культурой и 

спортом 

  

35 Участие обучающихся Участие 

обучающихся в 

спортивных 

мероприятиях на 

муниципальном 

уровне 

2 Магистрально Создание Недостаточная работа  
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 в массовых 

физкультурно- 

спортивных 

мероприятиях (в том 

числе во 

Всероссийских 

спортивных 

соревнованиях 

школьников 

Президентские 

состязания и 

Всероссийских 

спортивных играх 

школьников 

Президентские 

спортивные игры) 

обучающихся в 

спортивных 

мероприятиях 

на школьном 

уровне 

 е направление 
«Здоровье» 

условий для 

занятий 

физической 

культурой и 

спортом 

по привлечению 

обучающихся к 

участию в массовых 

физкультурно- 

спортивных 

мероприятиях. 

 Проведение мониторинга 

участия обучающихся в 

массовых физкультурно- 

спортивных мероприятиях. 

 Привлечение 

обучающихся к участию в 

массовых физкультурно- 

спортивных мероприятиях. 

 Разработка системы 

мотивирования/стимулиро 

вания обучающихся к 

участию в массовых 

физкультурно-спортивных 

мероприятиях. 

 Выявление 

высокомотивированных 

обучающихся, желающих 

участвовать в массовых 

физкультурно-спортивных 

мероприятиях. 

 Организация 

индивидуальной работы с 

обучающимися, 

участвующими в массовых 

физкультурно-спортивных 

мероприятиях. 
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36 Наличие победителей и 

призеров спортивных 

соревнований (в том 

числе во 

Всероссийских 

спортивных 

соревнованиях 

школьников 

Президентские 

состязания и 

Всероссийских 

спортивных играх 

школьников 

Президентские 
спортивные игры) 

Наличие 

победителей и 

(или) призеров 

на 

муниципальном 

уровне 

1 Магистрально 

е направление 

«Здоровье» 

Создание 

условий для 

занятий 

физической 

культурой и 

спортом 

  

37 Доля обучающихся, 

получивших знак 

отличия 

Всероссийского 

физкультурно- 

спортивного комплекса 

Готов к труду и 

обороне (далее ‒ ВФСК 

ГТО) в установленном 

порядке, 

соответствующий его 

возрастной категории 

на 1 сентября 

отчетного года 

От 10 до 29% 

обучающихся, 

имеющих знак 

отличия ВФСК 

«ГТО», 

подтвержденный 

удостоверением 

2 Магистрально 

е направление 

«Здоровье» 

Создание 

условий для 

занятий 

физической 

культурой и 

спортом 

Недостаточная работа 

по привлечению 

обучающихся к 

участию во 

Всероссийском 

физкультурно- 

спортивном 

комплексе «Готов к 

труду и обороне». 

 Проведение мониторинга 

участия обучающихся во 

Всероссийском 

физкультурно-спортивном 

комплексе «Готов к труду 

и обороне». 

 Разработка системы 

мотивирования/стимулиро 

вания обучающихся к 

участию во Всероссийском 

физкультурно-спортивном 

комплексе «Готов к труду 
и обороне». 

Недостаточное 

информирование 

обучающихся об 

участии во 

 Проведение 

просветительской работы 

о порядке участия во 

Всероссийском 
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      Всероссийском 

физкультурно- 

спортивном 

комплексе «Готов к 

труду и обороне». 

Отсутствие 

соответствующих 

знаний о правилах и 

порядке проведения 

процедуры сдачи 

Всероссийского 

физкультурно- 

спортивного 
комплекса ГТО. 

физкультурно-спортивном 

комплексе «Готов к труду 

и обороне» и 

преимуществах 

обладателей 

удостоверений ГТО. 

38 Доля обучающихся, 

охваченных 

дополнительным 

образованием в общей 

численности 

Обучающихся 

(критичес кий 

показатель) 

77% и более 

обучающихся 

3 Магистрально 

е направление 

«Творчество» 

Развитие 

талантов 
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39 Реализация 

дополнительных 

общеобразовательных 

программ 

Программы 

разработаны и 

реализуются по 

4-5 

направленностя 

м 

2 Магистрально 

е направление 

«Творчество» 

Развитие 

талантов 

Не организована 

сетевая форма 

реализации 

дополнительных 

общеобразовательных 

программ. 

 Проведение мониторинга 

ресурсов внешней среды 

для реализации программ 

дополнительного 

образования. 

 Заключение договоров о 

реализации программ 

дополнительного 

образования в сетевой 

форме. 

Кадровый дефицит 

специалистов по 

дополнительному 
образованию детей. 

 Направление запроса в 

ЦНППМ на формирование 

ИОМ для педагога. 

 Организация обучения 

педагогических 

работников, 

профессиональной 

переподготовки кадров. 

 Организация 

методического 

сопровождения 

реализации программ 

дополнительного 

образования. 

 Устранение кадрового 

дефицита за счет 

своевременного выявления 

кадровых потребностей; 

развития кадрового 
потенциала; 
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       осуществления 

профессиональной 

переподготовки по 

образовательным 

программам 

педагогической 

направленности; 

привлечения молодых 

специалистов 

дополнительного 

образования, привлечение 

квалифицированных 

специалистов из других 
организаций, предприятий. 

Отсутствие 

достаточного 

количества программ 

дополнительного 

образования по всем 

направленностям. 

 Анализ дополнительных 

образовательных 

программы на предмет 

качества их содержания, 

соответствия интересам и 

потребностям 

обучающихся и их 

родителей (законных 

представителей). 

 Разработка программ 

дополнительного 

образования разных 

направленностей с учетом 

целей и задач 

общеобразовательной 

организации, интересов и 

потребностей 
обучающихся и 
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       индивидуальных 

возможностей (повышение 

вариативности 

дополнительного 

образования детей). 

 Обновление методов и 

содержания 

дополнительного 

образования детей в 

соответствии с их 

образовательными 

потребностями и 

индивидуальными 

возможностями, 

интересами семьи и 

общества. 

 Обеспечение равного 

доступа к дополнительным 

общеобразовательным 

программам для 

различных категорий 

детей в соответствии с их 

образовательными 

потребностями и 

индивидуальными 

возможностями. 

 Разработка в программе 

воспитания в разделе 

"Виды, формы и 

содержание 

воспитательной 
деятельности" 
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       вариативного модуля 

"Дополнительное 

образование", 

планирование 

мероприятий. 

40 Наличие 

технологических 

кружков на базе 

общеобразовательной 

организации и/или в 

рамках сетевого 

взаимодействия 

1 
технологически 

й кружок 

1 Магистрально 
е направление 

«Творчество» 

Развитие 
талантов 

Отсутствуют 

педагогические кадры 

для реализации 

дополнительных 

общеобразовательных 

программ 

технической и 

естественно-научной 

направленностей. 

 Направление запроса в 
ЦНППМ на формирование 

ИОМ для педагога. 

 Организация обучения 

педагогических 

работников, 

профессиональной 

переподготовки кадров. 

 Привлечение к реализации 

образовательных 

программ "Кружка НТИ" 

специалистов, имеющих 

среднее профессиональное 

или высшее образование, 

отвечающее 

квалификационным 

требованиям, указанным в 

квалификационных 

справочниках, и (или) 

профессиональным 

стандартам. 

 Привлечение к реализации 

дополнительных 

общеобразовательных 

программ обучающихся по 

образовательным 
программам высшего 
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       образования по 

специальностям и 

направлениям подготовки, 

соответствующим 

направлениям 

дополнительных 

общеобразовательных 

программ, реализуемых 

технологическим кружком, 

и успешно прошедших 

промежуточную 

аттестацию не менее чем 

за два года обучения. 

 Кадровое обеспечение 

(организация обучения 

педагогических 

работников, привлечение 

квалифицированных 

специалистов из других 

организаций, 

предприятий) для работы 

кружков технической и 

естественно-научной 
направленностей. 
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      Отсутствие 

дополнительных 

общеобразовательных 

программ 

технической и 

естественно-научной 

направленностей. 

 Анализ дополнительных 

образовательных 

программ на предмет 

качества их содержания, 

соответствия интересам и 

образовательных 

потребностям 

обучающихся. 

 Организация разработки 

дополнительных 

общеобразовательных 

программ технической и 

естественно-научной 

направленностей. 
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      Недостаточная работа 

по формированию 

интереса и мотивации 

обучающихся и их 

родителей (законных 

представителей) в 

обучении детей по 

программам 

технологической 

направленности. 

 Проведение мониторинга 

образовательных 

потребностей 

обучающихся в обучении 

по дополнительным 

общеобразовательным 

программ технической и 

естественно-научной 

направленностей. 

 Выявление, поддержка и 

развитие 

интеллектуальных 

способностей и талантов 

обучающихся к научно- 

техническому творчеству, 

обеспечение условий для 

профессиональной 

ориентации обучающихся, 

создание сообщества 

обучающихся и 

педагогических 

работников, активно 

вовлеченных в проекты 
Кружкового движения. 

41 Участие обучающихся 

в конкурсах, 

фестивалях, 

олимпиадах (кроме 

Всероссийской 

олимпиады 

школьников), 
конференциях 

Участие 

обучающихся в 

конкурсах, 

фестивалях, 

олимпиадах, 

конференциях 

на 
региональном и 

3 Магистрально 

е направление 

«Творчество» 

Развитие 

талантов 
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  (или) 

всероссийском 

уровне 

     

42 Наличие победителей и 

призеров различных 

олимпиад (кроме 

ВСОШ), смотров, 

конкурсов, 

конференций 

Наличие 

победителей и 

(или) призеров 

конкурсов, 

фестивалей, 

олимпиад, 

конференций на 

региональном 

уровне 

2 Магистрально 
е направление 

«Творчество» 

Развитие 
талантов 

Недостаточная работа 

по формированию 

интереса 

обучающихся и их 

родителей (законных 

представителей) в 

части подготовки 

обучающихся к 

олимпиадам 

различного уровня. 

 Разработка ИУП 

обучающихся, 

демонстрирующих 

результаты на конкурсах, 

фестивалях, олимпиадах, 

конференциях и иных 

мероприятиях. 

 Привлечение 

обучающихся к участию в 

конкурсах, фестивалях, 

олимпиадах, 

конференциях. 

 Разработка системы 

мотивирования/стимулиро 

вания педагогических 

работников и 

обучающихся к участию в 

конкурсах, фестивалях, 

олимпиадах, 

конференциях 

Отсутствие системы 

подготовки 

обучающихся к 

конкурсному 

движению. 

 Разработка локального 

нормативного акта, 

регламетирующего 

систему подготовки и 

участию в конкурсном 

движении. 

 Разработка плана участия 

обучающихся 
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       образовательной 

организации в олимпиадах 

и иных интеллектуальных 

и (или) творческих 

конкурсах, мероприятиях в 

соответствии с 

федеральным, 

региональным, 

муниципальным 

перечнями олимпиад и 

иных интеллектуальных и 

(или) творческих 

конкурсов, мероприятий. 

 Проведение мониторинга 

участия обучающихся и 

анализ результатов участия 

в конкурсах, фестивалях, 

олимпиадах, 

конференциях. 

 Организация работы 

классных руководителей с 

мотивированными 

обучающимися, их 

родителями и учителями- 

предметниками. 

 Организация 

индивидуальной и 

групповой работы 

учителей-предметников и 

педагогов 

дополнительного 
образования с 
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       мотивированными 

обучающимися. 

 Разработка ИУП 

обучающихся, 

демонстрирующих 

результаты на конкурсах, 

фестивалях, олимпиадах, 

конференциях и иных 

мероприятиях. 

 Обеспечение психолого- 

педагогической поддержки 

участников конкурсов, 

фестивалей, олимпиад, 
конференций. 

43 Сетевая форма 

реализации 

дополнительных 

общеобразовательных 

программ (организации 

культуры и искусств, 

кванториумы, 

мобильные 

кванториумы, ДНК, IT- 

кубы, Точки роста, 

экостанции, ведущие 

предприятия региона, 

профессиональные 

образовательные 

организации и 

образовательные 

организации высшего 

образования и др.) 

Сетевая форма 

реализации 

дополнительны 

х 

общеобразовате 

льных программ 

с 1 

организацией 

1 Магистрально 

е направление 

«Творчество» 

Развитие 

талантов 

Недостаточная работа 

по формированию 

заинтересованности в 

сетевом 

взаимодействии 

педагогических 

работников, 

обучающихся и их 

родителей (законных 

представителей) 

 Привлечение 

обучающихся к сетевой 

форме обучения по 

дополнительным 

общеобразовательным 

программам. 

Отсутствие 

разработанных 

образовательных 

программ, 

реализующихся в 

сетевой форме, по 

всем шести 

направленностям. 

 Создание ресурсных 

условий в 

общеобразовательной 

организации для 

обеспечения сетевого 

взаимодействия 

(нормативно-правовые, 
материально-, 
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       информационно- 

технические, кадровые). 

 Организация 

взаимодействия в том 

числе в сетевой форме 

(заключение договоров) с 

организациями культуры и 

искусства, кванториумами, 

центрами «IT-кубы», 

«Точками роста», 

экостанциями, ведущими 

предприятиями региона, 

профессиональными 

образовательными 

организациями и 

образовательными 

организациями высшего 

образования и др. 
  

При реализации 

дополнительных 

образовательных 

программ 

образовательная 

организация не 

использует ресурсы 

других организаций, 

осуществляющих 

образовательную 

деятельность, а также 

научных, 

медицинских, 

 Планирование при 

разработке программ, 

реализуемых в сетевой 

форме, наряду со школой, 

учреждением 

дополнительного 

образования, СПО, вузами, 

участия организаций 

культуры и искусств, 

кванториумов, мобильных 

кванториумов, ДНК, «IT- 

кубы», «Точки роста», 
экостанций, ведущих 
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      физкультурно- 

спортивных 

организаций, 

организаций культуры 

и иных организаций, 

обладающих 

ресурсами, 

необходимыми для 

осуществления 

образовательной 

деятельности по 

соответствующей 

дополнительной 

общеобразовательной 

программе. 

предприятий региона и 

иных организаций, 

обладающих ресурсами, 

необходимыми для 

осуществления 

образовательной 

деятельности по 

дополнительным 

общеобразовательным 

программ. 

 Определение 

образовательных 

организаций-участников и 

(или) организаций, 

обладающих ресурсами. 

 Осуществление сетевой 

формы реализации 

программы на основании 

договора, заключенного 

между школой, и теми 

учреждениями, которые 

заинтересованы в 

реализации такой 

программы, в 

соответствии с целями и 

задачами образовательной 

организации, интересами и 

потребностями 
обучающихся. 



 

 

44 Функционирование 

школьных творческих 

объединений 

(школьный театр, 

школьный музей, 

школьный 

музыкальный 

коллектив, школьный 

медиацентр 

(телевидение, газета, 

журнал) и 

др.)(критический 

показатель) 

5 и более 

объединений 

3 Магистрально 

е направление 

«Творчество» 

Школьные 

творческие 

объединения 

  

45 Функционирование 

школьного театра 

Функционирова 

ние школьного 
театра 

1 Магистрально 

е направление 
«Творчество» 

Школьные 

творческие 
объединения 

  

46 Функционирование 

школьного музея 

Функционирова 

ние школьного 

музея 

1 Магистрально 

е направление 
«Творчество» 

Школьные 

творческие 

объединения 

  

47 Функционирование 
школьного хора 

Функционировани

е школьного хора 

1 Магистрально 
е направление 

«Творчество» 

Школьные 

творческие 

объединения 

  

 

 

48 Функционирование 

школьного 

медиацентра 

(телевидение, газета, 
журнал и др.) 

Функционирова 

ние школьного 

медиацентра 

1 Магистрально 

е направление 

«Творчество» 

Школьные 

творческие 

объединения 
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49 Доля обучающихся, 

являющихся членами 

школьных творческих 

объединений, от 

общего количества 

обучающихся в 

организации 

30% и более 

обучающихся  

3 Магистрально 

е направление 

«Творчество» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Школьные 

творческие 

объединения 
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50 Количество 
мероприятий школьных 

творческих 

объединений: 

концерты, спектакли, 

выпуски газет, 

журналов и т. д. (для 

каждого школьного 

творческого 
объединения) 

Более 2 в год 

(для каждого 

школьного 

творческого 

объединения) 

2 Магистрально 

е направление 

«Творчество» 

Школьные 

творческие 

объединения 

  

51 Использование 

государственных 

символов при обучении 

и 

воспитании(критическ 

ий показатель) 

Да 3 Магистрально 

е направление 

«Воспитание» 

Организация 

воспитательной 

деятельности 

  

52 Реализация рабочей 

программы 

воспитания, в том 

числе для 

обучающихся с 

ОВЗ(критический 

показатель) 

Да 1 Магистрально 

е направление 

«Воспитание» 

Организация 

воспитательной 

деятельности 

  

53 Реализация 

календарного плана 

воспитательной 

работы(критический 
показатель) 

Да 1 Магистрально 

е направление 

«Воспитание» 

Организация 

воспитательной 

деятельности 

  

54 Функционирование 

Совета 

родителей(критический 
показатель) 

Да 1 Магистрально 

е направление 

«Воспитание» 

Организация 

воспитательной 

деятельности 
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55 Наличие советника 

директора по 

воспитанию и 

взаимодействию с 

детскими 

общественными 

объединениями 

Да 1 Магистрально 

е направление 

«Воспитание» 

Организация 

воспитательной 

деятельности 

  

56 Взаимодействие 

образовательной 

организации и 

родителей в процессе 

реализации рабочей 

программы воспитания 

Осуществляется 

с 

использованием 

регламентирова 

нных и 

неформальных 

форм 
взаимодействия 

2 Магистрально 

е направление 

«Воспитание» 

Организация 

воспитательной 

деятельности 

  

57 Наличие школьной 

символики (флаг 

школы, гимн школы, 

эмблема школы, 

элементы школьного 

костюма и т. п.) 

Наличие 

школьной 

символики 

(флаг школы, 

гимн школы, 

эмблема школы, 

элементы 

школьного 
костюма и т.п.) 

1 Магистрально 

е направление 

«Воспитание» 

Организация 

воспитательной 

деятельности 

  

58 Реализация программ 

краеведения и 

школьного туризма 

Реализуется 1 

программа 

краеведения или 

школьного 

туризма 

1 Магистрально 

е направление 

«Воспитание» 

Организация 

воспитательной 

деятельности 

Нет защищенных 

туристических 

объектов вблизи 

школы. 

 Использование 

возможностей участия в 

федеральном проекте 

«Классная страна», 

который аккумулирует 

передовые идеи по 

развитию детского 

туризма. 



63 
 

 

      Отсутствие 

материально- 

технического 

оснащения для 

реализации программ 

по туризму, 

отсутствие 

необходимого 

личного и группового 

снаряжения. 

 Использование для 

закупки туристического 

оборудования средств 

грантов, спонсорской 

помощи. 

 Оптимизизация расходов, 

планирование 

материально-технического 

оснащения, необходимого 

для реализации 

программы краеведения 
или школьного туризма. 

Не разработаны 

программы 

краеведения и 

школьного туризма в 

рамках внеурочной 

деятельности и/или 

дополнительного 

образования. 

 Интеграция туристско- 

краеведческой 

деятельности в программу 

воспитания 

общеобразовательной 

организации. 

 Анализ и экспертиза 

качества школьных 

программ краеведения и 

школьного туризма. 

 Принятие мер по 

привлечению и мотивации 

обучающихся к поисковой 

и краеведческой 

деятельности, детскому 

познавательному туризму. 

 Организация деятельности 

рабочей группы по 

модернизации программ 
краеведения и школьного 
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       туризма: - реализация 

программ урочной и 

внеурочной деятельности, 

дополнительного 

образования по 

краеведению и школьному 

туризму; - организация 

профильных 

каникулярных отрядов, 

слетов, мастер-классов, 

экскурсий, конкурсов по 

краеведению и школьному 

туризму; - организация 

сетевого взаимодействия с 

организациями- 

партнерами, 

курирующими программы 

краеведения и школьного 

туризма в районе, крае. 

 Организация 

систематического 

административного 

контроля реализации 

программ краеведения и 

школьного туризма в 

общеобразовательной 
организации. 

59 Организация летних 

тематических смен в 

школьном лагере 

Наличие 1 Магистрально 

е направление 
«Воспитание» 

Организация 

воспитательной 

деятельности 

  

60 Функционирование 
Совета 

Наличие 1 Магистрально 
е направление 

Ученическое 
самоуправление, 
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 обучающихся(критичес 
кий показатель) 

  «Воспитание» волонтерское 
движение 

  

61 Наличие первичного 

отделения РДДМ 

Движение первых 

Наличие 1 Магистрально 

е направление 

«Воспитание» 

Ученическое 

самоуправление, 

волонтерское 
движение 

  

62 Наличие центра 

детских инициатив, 

пространства 

ученического 

самоуправления 

Наличие 1 Магистрально 

е направление 

«Воспитание» 

Ученическое 

самоуправление, 

волонтерское 

движение 

  

63 Участие в реализации 

проекта Орлята России 

(при реализации 

начального общего 
образования) 

Участие в 
проекте 

1 Магистрально 
е направление 

«Воспитание» 

Ученическое 

самоуправление, 

волонтерское 

движение 

  

64 Наличие 

представительств 

детских и молодежных 

общественных 

объединений 

(Юнармия, Большая 

перемена и др.) 

Наличие 1 Магистрально 

е направление 

«Воспитание» 

Ученическое 

самоуправление, 

волонтерское 

движение 

  

65 Участие обучающихся 

в волонтерском 

движении (при 

реализации основного 

общего и (или) 

среднего общего 
образования) 

Обучающиеся 

участвуют в 

волонтерском 

движении 

1 Магистрально 
е направление 

«Воспитание» 

Ученическое 

самоуправление, 

волонтерское 

движение 

  

66 Наличие школьных 

военно-патриотических 

Наличие 1 Магистрально 

е направление 

Ученическое 

самоуправление, 

  



66 
 

 

 клубов   «Воспитание» волонтерское 
движение 

  

67 Реализация 

утвержденного 

календарного плана 

профориентационной 

деятельности в школе 

(в соответствии с 

календарным планом 

профориентационной 

деятельности, 

разработанным в 

субъекте 

РФ)(критический 

показатель) 

Да 1 Магистрально 

е направление 

«Профориент 

ация» 

Сопровождение 

выбора 

профессии 

  

68 Определение 

заместителя директора, 

ответственного за 

реализацию 

профориентационной 
деятельности 

Да 1 Магистрально 
е направление 

«Профориент 
ация» 

Сопровождение 

выбора 

профессии 

  

69 Наличие соглашений с 

региональными 

предприятиями/организ 

ациями, 

оказывающими 

содействие в 

реализации 

профориентационных 
мероприятий 

Да 1 Магистрально 
е направление 

«Профориент 

ация» 

Сопровождение 

выбора 

профессии 

  

70 Наличие профильных 

предпрофессиональных 

Да 1 Магистрально 

е направление 

Сопровождение 

выбора 
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 классов (инженерные, 

медицинские, 

космические, IT, 

педагогические, 

предпринимательские и 

др.) 

  «Профориент 

ация» 

профессии   

 

 

71 Наличие и 

использование 

дополнительных 

материалов по 
профориентации, в том 

Да 1 Магистрально 
е направление 

«Профориент 

ация» 

Сопровождение 

выбора 

профессии 

  

 

 числе 

мультимедийных, в 

учебных предметах 

общеобразовательного 

цикла 

      

72 Посещение 

обучающимися 

экскурсий на 
предприятиях 

Да 1 Магистрально 

е направление 

«Профориент 

ация» 

Сопровождение 

выбора 

профессии 

  

73 Участие обучающихся 

в моделирующих 

профессиональных 

пробах (онлайн) и 
тестированиях 

Да 1 Магистрально 

е направление 
«Профориент 

ация» 

Сопровождение 

выбора 

профессии 

  

74 Посещение 

обучающимися 

экскурсий в 

организациях СПО и 

ВО 

Да 1 Магистрально 

е направление 

«Профориент 

ация» 

Сопровождение 

выбора 

профессии 
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75 Посещение 

обучающимися 

профессиональных 

проб на региональных 
площадках 

Да 1 Магистрально 
е направление 

«Профориент 
ация» 

Сопровождение 

выбора 

профессии 

  

76 Посещение 

обучающимися занятий 

по программам 

дополнительного 

образования, в том 

числе кружков, секций 

и др., направленных на 

профориентацию 

Да 1 Магистрально 

е направление 

«Профориент 

ация» 

Сопровождение 

выбора 

профессии 

  

 

77 Прохождение 

обучающимися 

профессионального 

обучения по 

программам 

профессиональной 

подготовки по 

профессиям рабочих и 

должностям служащих 

Нет 0 Магистрально 
е направление 

«Профориент 
ация» 

Сопровождение 

выбора 

профессии 

Отсутствие сетевой 

формы реализации 

образовательной 

программы. 

 Организация 

профессионального 

обучения 

старшеклассников по 

профессиям рабочих и 

служащих с 

использованием 

собственной МТБ или 

МТБ предприятия 

реального сектора 

экономики с целью 

получения первой 

профессии одновременно с 
общим образованием. 
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        Определение сетевых 

партнеров (предприятия, 

организации) в 

ближайшем окружении 

или дистанционно, 

которые могли бы 

предоставить школе 

ресурсы 

(профессиональные кадры, 

материально-техническую 

базу, образовательные 

ресурсы). 

 В рамках реализации 

программы по воспитанию 

организация встреч 

обучающихся с 

представителями рабочих 

профессий и служащих; 

посещение обучающимися 

и родителями дней 

открытых дверей 

образовательных 

организаций высшего, 

среднего 

профессионального 
образования. 

Отсутствие программ 

профессиональной 

подготовки по 

профессиям рабочих 

и должностям 

 Обеспечение условий для 

получения лицензии на 

образовательную 

деятельность по основным 

программам 

профессионального 
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      служащих. обучения. 

 Организация мониторинга 

востребованных 

профессий в регионе, 

районе, городе, селе; 

кадровых потребностей 

современного рынка труда. 

 Организация мониторинга 

потребностей 

обучающихся в 

профессиональном 

обучении. 

 Анализ условий 

(инфраструктура), 

необходимых для 

реализации программ. 

 Организация 

разработки/корректировки 

программ 

профессиональной 

подготовки по профессиям 

рабочих и должностям 

служащих с целью 

дальнейшей реализации их 

в школе. 

 Обеспечение подбора и 

подготовки 

педагогических кадров к 

реализации данных 

программ. 

 Организация 

административного 
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       контроля за реализацией 

программ. 

 Повышение мотивации 

обучающихся к 

профессиональному 

обучению по программам 

профессиональной 

подготовки по профессиям 

рабочих и должностям 
служащих. 

78 Проведение 

родительских собраний 

на тему 

профессиональной 

ориентации, в том 

числе о кадровых 

потребностях 

современного рынка 
труда 

Да 1 Магистрально 
е направление 

«Профориент 
ация» 

Сопровождение 

выбора 

профессии 

  

79 Участие обучающихся 

6‒11 классов в 

мероприятиях проекта 
Билет в будущее 

Да 1 Магистрально 

е направление 

«Профориент 
ация» 

Сопровождение 

выбора 

профессии 

  

80 Участие обучающихся 

в чемпионатах по 

профессиональному 

мастерству 

Нет 0 Магистрально 

е направление 

«Профориент 

ация» 

Сопровождение 

выбора 

профессии 

Не обеспечивается 

подготовка к участию 

в чемпионатах по 

профессиональному 

мастерству. 

 Создание в ОО системы 

подготовки к чемпионатам 

по профессиональному 

мастерству, включающую: 

назначение ответственного 

за работу; рассмотрение 

вопросов по подготовке к 

чемпионатам по 
профмастерству на 

 



72 
 

 

       заседаниях 

педагогического и 

методического советов; 

наличие в ОО системы 

поощрений педагогов, 

работающих в данном 

направлении. 

 Обеспечение условий для 

подготовки обучающихся к 

участию в чемпионатах по 

профессиональному 

мастерству: материально- 

техническое обновление 

образовательной среды, 

приспособление 

помещений, 

использование 

возможностей 

трансформирования, 

зонирования школьного 

пространства, 

использование/приобретен 

ие высокотехнологичного 

оборудования; кадровое 

обеспечение (организация 

обучения педагогических 

работников, привлечение 

квалифицированных 

специалистов из других 

организаций, 

предприятий); поиск 

финансовых средств 
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       (участие в грантах, 

конкурсах, обращение к 

спонсорам) для 

организации поездок из 

отдаленных сел к месту 

проведения чемпионатов 

по профессиональному 

мастерству. 

 Повышение мотивации 

обучающихся к участию в 

чемпионатах по 

профессиональному 
мастерству. 

81 Использование единых 

подходов к штатному 

расписанию 

(количество 

административного 

персонала на 

контингент, узкие 
специалисты) 

В организации 

используются 

единые подходы 

к штатному 

расписанию 

1 Ключевое 

условие 

«Учитель. 

Школьная 

команда» 

Условия 

педагогического 

труда 

  

82 Предусмотрены меры 

материального и 

нематериального 

стимулирования 

(разработан школьный 

локальный акт о 

системе материального 

и нематериального 

стимулирования, 

соблюдаются 

требования локального 

Предусмотрены 

меры 

материального и 

нематериальног 

о 

стимулирования 

1 Ключевое 

условие 

«Учитель. 

Школьная 

команда» 

Условия 

педагогического 

труда 
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 акта)       

83 Развитие системы 

наставничества 

(положение о 

наставничестве, 

дорожная карта о его 

реализации, 

приказы)(критический 

показатель) 

Да 1 Ключевое 

условие 

«Учитель. 

Школьная 

команда» 

Методическое 

сопровождение 

педагогических 

кадров. Система 

наставничества 

  

84 Наличие методических 

объединений / кафедр / 

методических советов 

учителей(критический 
показатель) 

Да 1 Ключевое 

условие 
«Учитель. 

Школьная 
команда» 

Методическое 

сопровождение 

педагогических 

кадров. Система 
наставничества 

  

85 Наличие методических 

объединений / кафедр / 

методических советов 

классных 

руководителей(критиче 

ский показатель) 

Да 1 Ключевое 

условие 

«Учитель. 

Школьная 

команда» 

Методическое 

сопровождение 

педагогических 

кадров. Система 

наставничества 

  

86 Охват учителей 

диагностикой 

профессиональных 

компетенций 

(федеральной, 

региональной, 

самодиагностикой) 

Не менее 80% 

учителей 

прошли 

диагностику 

профессиональн 

ых компетенций 

3 Ключевое 

условие 

«Учитель. 

Школьная 

команда» 

Методическое 

сопровождение 

педагогических 

кадров. Система 

наставничества 

  

87 Доля учителей, для 

которых по результатам 

диагностики 

разработаны 
индивидуальные 

10% учителей и 
более 

3 Ключевое 
условие 

«Учитель. 
Школьная 

команда» 

Методическое 

сопровождение 

педагогических 

кадров. Система 
наставничества 
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 образовательные 
маршруты 

      

88 Доля педагогических 

работников, 

прошедших обучение 

по программам 

повышения 

квалификации, 

размещенным в 

Федеральном реестре 

дополнительных 

профессиональных 

программ 

педагогического 

образования (за три 

последних 

года)(критический 

показатель) 

Не менее 50% 

педагогических 

работников 

1 Ключевое 

условие 

«Учитель. 

Школьная 

команда» 

Развитие и 

повышение 

квалификации 

  

89 Доля педагогических 

работников, 

прошедших обучение 

по программам 

повышения 

квалификации по 

инструментам ЦОС, 

размещенным в 

Федеральном реестре 

дополнительных 

профессиональных 

программ 

педагогического 
образования (за три 

Не менее 60% 

педагогических 

работников 

2 Ключевое 

условие 

«Учитель. 

Школьная 

команда» 

Развитие и 

повышение 

квалификации 
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 последних года)       

90 Доля педагогических 

работников и 

управленческих 

кадров, прошедших 

обучение по 

программам 

повышения 

квалификации в сфере 

воспитания (за три 

последних года) 

Не менее 80% 

педагогических 

работников 

3 Ключевое 

условие 

«Учитель. 

Школьная 

команда» 

Развитие и 

повышение 

квалификации 

  

91 Повышение 

квалификации штатных 

педагогов-психологов 

по программам, 

размещенным в 

Федеральном реестре 

дополнительных 

профессиональных 

программ 

педагогического 

образования (за три 

последних года) 

Отсутствие 0 Ключевое 

условие 

«Учитель. 

Школьная 

команда» 

Развитие и 

повышение 

квалификации 

Отсутствие штатного 

педагога-психолога. 
 Обепечение реализации 

ООП в сетевой форме. 

Не обеспечивается 

повышение 

квалификации 

штатных педагогов- 

психологов. 

 Обеспечение адресного 

подхода со стороны 

администрации, 

проведение 

информационно- 

разъяснительной работы с 

педагогами-психологами. 

 Обеспечение 

информирования о новых 

тенденциях развития 

образования, задачах и 

требованиях к 

профессиональной 

компетентности педагогов- 

психологов. 

 Обеспечение анализа / 

самоанализа 

профессиональной 
деятельности педагогов- 
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       психологов. 

 Разработка плана 

мероприятий по 

выявлению потребности и 

организации курсовой 

подготовки педагогов- 

психологов. 

 Формирование 

перспективного плана 

повышение квалификации 

педагогов-психологов по 

программам повышения 

квалификации, 

размещенным в 

Федеральном реестре 

дополнительных 

профессиональных 

программ педагогического 

образования. 

 Организация обучения 

педагогов-психологов по 

программам повышения 

квалификации, 

размещенным в 

Федеральном реестре 

дополнительных 

профессиональных 

программ педагогического 

образования. 

 Организация 

административного 
контроля за организацией 
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       обучения педагогов- 

психологов по программам 

повышения квалификации, 

размещенным в 

Федеральном реестре 

дополнительных 

профессиональных 

программ педагогического 

образования. 

92 Повышение 

квалификации 

управленческой 

команды по 

программам из 

Федерального реестра 

образовательных 

программ 

дополнительного 

профессионального 

образования (за три 
последних года) 

100% 
управленческой 

команды 

3 Ключевое 
условие 

«Учитель. 

Школьная 

команда» 

Развитие и 

повышение 

квалификации 

  

93 Обеспечение условий 

для обучения учителей 

по дополнительным 

профессиональным 

программам, 

направленных на 

формирование у 

обучающихся навыков, 

обеспечивающих 

технологический 
суверенитет страны 

обучение прошли 

двое или более 

учителей из числа 

учителей-

предметников, 

преподающих  

биологию, 

информатику, 

математику, 

физику, химию 

2 Ключевое 
условие 

«Учитель. 

Школьная 

команда» 

Развитие и 

повышение 

квалификации 
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 (математика, физика, 

информатика, химия, 

биология) (за три 

последних года) 

программам, 

направленным 

на 

формирование у 

обучающихся 

навыков, 

обеспечивающи 

х 

технологически 

й суверенитет 

страны 

     

94 Участие педагогов в 

конкурсном движении 
Участие на 

региональном 

уровне 

2 Ключевое 

условие 

«Учитель. 

Школьная 

команда» 

Развитие и 

повышение 

квалификации 

Отсутствие педагогов, 

участвующих в 

профессиональных 

конкурсах на 

всероссийском 

уровне. 

 Проведение мониторинга 

участия педагогов в 

конкурсном движении (за 

три последних года). 

 Создание системы 

мотивирования/стимулиро 

вания педагогических 

работников, занимающих 

активную позицию в 

конкурсном движении, 

принимающих участие в 

профессиональных 

конкурсах. 

 Разработка локального 

акта о системе 

материального и 

нематериального 

стимулирования 

участников 

профессиональных 
конкурсов, синхронизация 
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       его с положением об 

оплате труда и 

коллективным договором. 

 Повышение мотивации 

педагога в необходимости 

участия в конкурсном 

движении. 

 Создание системы 

стимулирования 

инициативы и активизации 

творчества педагогических 

работников. 

 Разработка для педагогов 

календаря активностей 

(очные и дистанционные 

конкурсы профмастерства, 

олимпиады и диктанты, 

обучающие семинары и 

конференции и т.д.). 

 Организация адресного 

методического 

сопровождения в 

профессиональном 

развитии педагогических 

работников и 

управленческих кадров до 

35 лет в первые три года 

работы. 

 Организация 

взаимообучения 

педагогических 

работников и 
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       управленческих кадров (в 

том числе – в формате 

внутрикорпоративного 

обучения, тренингов по 

командообразованию). 

 Включение в план 

методической работы 

актуальных направлений 

(госполитика, учет 

дефицитов и ресурсов ОО 

и т.д.). 

 Разработка плана 

мероприятий по 

выявлению и 

распространению 

передового 

педагогического опыта. 

 Формирование банка 

успешных «командных» 

педагогических и 

управленческих практик и 

их тиражирование. 

 Обеспечение адресного 

методического 

сопровождения, в т.ч. и 

для выявления 

потенциальных 

участников 

профессиональных 

конкурсов. 

 Осуществление 

методического 
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       сопровождения педагогов, 

участвующих в конкурсах 

профессионального 

мастерства. 

 Формирование модели 

методического 

взаимодействия с другими 

ОО. 

 Привлечение 

педагогических 

работников к участию в 

мероприятиях в качестве 

эксперта, члена жюри, 

руководителя 

краткосрочного проекта. 

 Создание системы 

наставничества, 

тьюторства, 

сопровождения педагога в 

подготовке к 

профессиональному 

конкурсу. 

 Обеспечение участия 

педагогов в публичных 

мероприятиях разных 

уровней: конференциях, 

круглых столах, 

семинарах, мастер-классах 

и т.д. 

 Методическое 

сопровождение кандидата 

на победителя/призера 
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       конкурса по принципу 

"равный" учит "равного". 

 Обеспечение 

формирования 

необходимых компетенций 

у педагога для участия и 

победы в конкурсах. 

 Создание системы 

наставничества, 

тьюторства, 

сопровождения педагога в 

подготовке к 

профессиональному 
конкурсу. 

95 Наличие среди 

педагогов победителей 

и призеров конкурсов 

Наличие среди 

педагогов 

победителей и 

призеров 

конкурсов на 

региональном 

уровне 

2 Ключевое 

условие 

«Учитель. 

Школьная 

команда» 

Развитие и 

повышение 

квалификации 

Не формируется и не 

ведется банк 

успешных 

«командных» 

педагогических и 

управленческих 

практик и не 

осуществляется их 

тиражирование. 

 

 Разработка плана 

мероприятий по 

выявлению, изучению, 

распространению 

эффективных 

педагогических практик. 

 Формирование банка 

авторов успешных 

«командных» 

педагогических и 

управленческих практик. 
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      Недостаточная работа 

по мотивации 

педагогов, 

участвующих в 

конкурсах 

профессионального 

мастерства, к 

достижению высокого 

результата. 

 Создание системы 

мотивирования/стимулиро 

вания педагогических 

работников, занимающих 

активную позицию в 

конкурсном движении, 

принимающих участие в 

профессиональных 

конкурсах. 

 Осуществление 

профилактики 

профессионального 

выгорания педагогов, 

участвующих в конкурсах 

профессионального 

мастерства. 

 Информационная 

поддержка финалистов и 

победителей 

профконкурсов (билборды, 

видеоролики, интервью в 
СМИ и т.п.). 

96 Наличие локальных 

актов (далее ‒ ЛА) 

образовательной 

организации, 

регламентирующих 

ограничения 

использования 

мобильных телефонов 

обучающимися(критич 
еский показатель) 

Да 1 Ключевое 

условие 
«Образовател 

ьная среда» 

ЦОС 
(поддержка всех 

активностей) 
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97 Подключение 

образовательной 

организации к 

высокоскоростному 

интернету(критический 
показатель) 

Да 1 Ключевое 

условие 

«Образовател 

ьная среда» 

ЦОС 
(поддержка всех 

активностей) 

  

98 Предоставление 

безопасного доступа к 

информационно- 

коммуникационной 

сети Интернет 

(критический 

показатель) 

Да 1 Ключевое 

условие 

«Образовател 

ьная среда» 

ЦОС 
(поддержка всех 

активностей) 

  

99 Использование 

федеральной 

государственной 

информационной 

системы Моя школа, в 

том числе 

верифицированного 

цифрового 

образовательного 

контента, при 

реализации основных 

общеобразовательных 

программ в 

соответствии с 

Методическими 

рекомендациями 

Федерального 

института цифровой 
трансформации в сфере 

Не менее 30% 

педагогических 

работников 

используют 

сервисы и 

подсистему 

«Библиотека 

ЦОК» ФГИС 

«Моя школа» 

2 Ключевое 

условие 
«Образовател 

ьная среда» 

ЦОС 
(поддержка всех 

активностей) 
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 образования(критическ 
ий показатель) 

      

10 

0 
Информационно- 

коммуникационная 

образовательная 

платформа 

Сферум(критический 

показатель) 

100% 

педагогических 

работников 

включены в 

сетевые 

профессиональн 

ые сообщества 

по обмену 

педагогическим 

опытом и 

активно 

используют 

платформу 
«Сферум» 

3 Ключевое 

условие 

«Образовател 

ьная среда» 

ЦОС 

(поддержка всех 
активностей) 
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10 
1 

Оснащение 

образовательной 

организации IT- 

оборудованием в 

соответствии с 

Методическими 

рекомендациями по 

вопросам размещения 

оборудования, 

поставляемого в целях 

обеспечения 

образовательных 

организаций 

материально- 

технической базой для 

внедрения ЦОС 

100% IT-

оборудования 

используется в 

образовательной 

деятельности в 

соответствии с 

Методическими 

рекомендациями по 

вопросам 

использования в 

образовательном 

процессе 

оборудования, 

поставляемого в 

целях обеспечения 

образовательных 

организаций 

материально-

технической базой 

для внедрения ЦОС  

3 Ключевое 

условие 

«Образовател 

ьная среда» 

ЦОС 
(поддержка всех 

активностей) 

  

10 
2 

Эксплуатация 

информационной 

системы управления 

образовательной 

организацией 

Управление 

образовательной 

организацией 

осуществляется 

с 

использованием 

1 Ключевое 
условие 

«Образовател 

ьная среда» 

ЦОС 
(поддержка всех 

активностей) 
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  информационно 

й системы 

     

10 
3 

Наличие в 

образовательной 

организации 

пространства для 

учебных и неучебных 

занятий, творческих 

дел 

Наличие 1 Ключевое 

условие 

«Образовател 

ьная среда» 

Организация 

внутришкольног 

о пространства 

  

10 
4 

Функционирование 

школьного 

библиотечного 

информационного 
центра 

Наличие 1 Ключевое 

условие 
«Образовател 

ьная среда» 

Организация 

внутришкольног 

о пространства 

  

10 

5 

Реализация модели 

Школа полного дня на 

основе интеграции 

урочной и внеурочной 

деятельности 

обучающихся, 

программ 

дополнительного 

образования детей, 

включая пребывание в 

группах продленного 

дня 

Отсутствие 0 Ключевое 

условие 

«Образовател 

ьная среда» 

Функционирова 

ние школы 

полного дня 

Модель «Школа 

полного дня» не 

реализуется. 

 Реализация модели 

«Школа  полного дня» не 

планируется. 
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10 
6 

Сформированы 

коллегиальные органы 

управления в 

соответствии с 

Федеральным законом 

Об образовании в 

Российской Федерации, 

предусмотренные 

уставом 

образовательной 

организации 

Да 1 Ключевое 

условие 

«Образовател 

ьная среда» 

Реализация 

государственно- 

общественного 

управления 

  

10 
7 

Функционирование 

управляющего совета 

образовательной 
организации 

Да 1 Ключевое 

условие 

«Образовател 

ьная среда» 

Реализация 

государственно- 

общественного 
управления 

  

10 
8 

Наличие в 

общеобразовательной 

организации педагога- 

психолога(критический 

показатель) 

Наличие 

педагога- 

психолога в 

качестве: - 

внешнего 

совместителя и 

(или) - 

привлеченного в 

рамках сетевого 

взаимодействия 

и (или) - 

штатного 
специалиста 

1 Ключевое 

условие 
«Школьный 

климат» 

Организация 

психолого- 

педагогического 

сопровождения 

  

10 

9 

Доля обучающихся 

общеобразовательных 

организаций, 
принявших участие в 

90% 

обучающихся и 

более 

3 Ключевое 

условие 

«Школьный 
климат» 

Организация 

психолого- 

педагогического 
сопровождения 
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 социально- 

психологическом 

тестировании на 

выявление рисков 

употребления 

наркотических средств 

и психотропных 

веществ, в общей 

численности 

обучающихся 

общеобразовательных 

организаций, которые 

могли принять участие 

в данном 

тестировании(критичес 
кий показатель) 

      

11 

0 
Наличие локальных 

актов по организации 

психолого- 

педагогического 

сопровождения 

участников 

образовательных 
отношений 

Наличие 1 Ключевое 

условие 

«Школьный 

климат» 

Организация 

психолого- 

педагогического 

сопровождения 

  

11 

1 
Наличие в штате 

общеобразовательной 

организации 

социального педагога, 

обеспечивающего 

оказание помощи 

целевым группам 

обучающихся 

Наличие 1 Ключевое 

условие 

«Школьный 

климат» 

Организация 

психолого- 

педагогического 

сопровождения 
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11 
2 

Наличие в штате 

общеобразовательной 

организации учителя- 

дефектолога, 

обеспечивающего 

оказание помощи 

целевым группам 

Наличие 1 Ключевое 

условие 

«Школьный 

климат» 

Организация 

психолого- 

педагогического 

сопровождения 

  

 

 обучающихся       

11 
3 

Наличие в штате 

общеобразовательной 

организации учителя- 

логопеда, 

обеспечивающего 

оказание помощи 

целевым группам 

обучающихся 

Наличие 1 Ключевое 
условие 

«Школьный 
климат» 

Организация 

психолого- 

педагогического 

сопровождения 
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11 
4 

Наличие в организации 

отдельного кабинета 

педагога-психолога 

Отсутствие 0 Ключевое 

условие 

«Школьный 

климат» 

Организация 

психолого- 

педагогического 

сопровождения 

Отсутствие 

отдельного кабинета 

педагога-психолога 

(отсутствие 

возможности у 

педагога-психолога 

для научной 

организации труда, 

эффективной работы 

по созданию 

обстановки 

доверительного 

общения и 

психологического 

комфорта 

необходимых для 

оказания 

своевременной 

квалифицированной 

консультативнометод 

ической, 

психокоррекционной 

и других видов 

психологической 

помощи субъектам 

образовательного 

пространства: 

педагогам, детям, 

учащимся разного 

уровня развития и 

возраста, их 
родителям). 

 Разработка ЛА по 

созданию и 

функционированию 

кабинета педагога- 

психолога. 

 Создание рабочей группы 

по разработке дизайн- 

проекта рабочего 

пространства педагога- 

психолога в ОО. 

 Привлечение 

внебюджетных средств для 

реализации дизайн- 

проекта рабочего 

пространства педагога- 

психолога в ОО. 

 Создание рабочего места 

педагога-психолога, 

используя методы 

оптимизации имеющихся в 

образовательной 

организации помещений, 

возможностей 

трансформирования, 

зонирования школьного 

пространства. 
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11 
5 

Оказание психолого- 

педагогической 

помощи целевым 

группам обучающихся 

(испытывающим 

трудности в обучении; 

находящимся в трудной 

жизненной ситуации; 

детям-сиротам и детям, 

оставшимся без 

попечения родителей; 

обучающимся с ОВЗ и 

(или) инвалидностью; 

одаренным 

детям)(критический 

показатель) 

Реализуется 

психолого-

педагогическая 

программа и (или) 

комплекс 

мероприятий для 

каждой из 

целевых групп 

обучающихся 

2 Ключевое 

условие 

«Школьный 

климат» 

Формирование 

психологически 

благоприятного 

школьного 

климата 

Несвоевременное и 

бессистемное 

оказание адресной 

помощи субъектам 

образовательной 
деятельности. 

 Разработка и утверждение 

ЛА "Положение о порядке 

организации 

предоставления 

психолого-педагогической, 

медицинской и социальной 

помощи обучающимся". 

Обеспечение реализации 

требований локального 

акта. 

 Организация прохождения 

КПК с целью 

совершенствования 

профессиональных 

компетенций по данному 

направлению 

профдеятельности. 

 

Отсутствие в штате 

общеобразовательной 

организации 

социального педагога. 

 Привлечение в качестве 

совместителей 

специалистов из других 

общеобразовательных 

организаций к 

выполнению функций 
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       социального педагога, 

проведению обучающих 

семинаров по развитию 

системы работы по 

оказанию помощи 

целевым группам 

обучающихся. 

 Решение кадрового 

вопроса путем 

привлечения социального 

педагога в рамках сетевого 

взаимодействия. 

 Решение кадрового 

вопроса путем принятия 

штатного специалиста 

(социального педагога). 

 Взаимодействие (в том 

числе с использованием 

дистанционных 

образовательных 

технологий) с ресурсными 

центрами (центры 

социальной помощи 

семьям и детям, 

психолого-медико- 

социального 

сопровождения). 

11 
6 

Формирование 
психологически 

благоприятного 

школьного 

Выделение и 
оснащение 

тематических 

пространств для 

1 Ключевое 
условие 

«Школьный 

климат» 

Формирование 
психологически 

благоприятного 

школьного 
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 пространства для 

обучающихся 

обучающихся 

(зона общения, 

игровая зона, 

зона релаксации 

и иное) 

  климата   

11 
7 

Наличие в кабинете 

педагога-психолога 

оборудованных зон 

(помещений) для 

проведения 

индивидуальных и 

групповых 

консультаций, 

психологической 

разгрузки, 

коррекционно- 

развивающей работы 

Отсутствие 

специальных 

тематических 

зон 

0 Ключевое 
условие 

«Школьный 
климат» 

Формирование 

психологически 

благоприятного 

школьного 

климата 

Отсутствие 

специальных 

тематических зон по 

причине размеров 

кабинета педагога- 

психолога, не 

соответствующих 

требованиям к 

школьным 

помещениям. 

 Выделение 
кабинета/оборудованных 

зон в кабинете педагога- 

психолога для проведения 

индивидуальных и 

групповых консультаций, 

психологической 

разгрузки, коррекционно- 

развивающей работы. 

 Трансформирование, 

зонирование школьного 
пространства для 

возможностей проведения 

индивидуальных и 

групповых консультаций, 

психологической 

разгрузки, коррекционно- 
развивающей работы. 

Отсутствие в 

организации 

отдельного кабинета 

педагога-психолога. 

 Создание рабочего места 

педагога-психолога, 

используя методы 

оптимизации имеющихся в 

образовательной 

организации помещений, 

возможностей 

трансформирования, 

зонирования школьного 
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       пространства. 

11 
8 

Формирование 

психологически 

благоприятного 

школьного 

пространства для 

педагогов 

Выделение и 

оснащение 

тематического 

пространства 

(помещения) 

для отдыха и 

эмоционального 

восстановления 
педагогов 

1 Ключевое 

условие 
«Школьный 

климат» 

Формирование 

психологически 

благоприятного 

школьного 

климата 

  

11 

9 
Профилактика травли в 

образовательной среде 

Реализуется 

психолого- 

педагогическая 

программа и 

(или) комплекс 

мероприятий по 

профилактике 

травли 

2 Ключевое 

условие 

«Школьный 

климат» 

Формирование 

психологически 

благоприятного 

школьного 

климата 

  

12 

0 
Профилактика 

девиантного поведения 

обучающихся 

Реализуется 

психолого-

педагогическая 

программа и (или) 

комплекс 

мероприятий по 

профилактике 

девиантного 

поведения 

2 Ключевое 

условие 

«Школьный 

климат» 

Формирование 

психологически 

благоприятного 

школьного 

климата 
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Расчет значений индекса качества образования за 2024 год 

 
«Результаты обучения» ГБОУ СОШ с. Нижнее Санчелеево 

№ п/п Наименование показателя Предмет 

Ср. по 

СО 

2024 

ЦУ МО 

СО 
ОО 

      

1.1.1. 
Доля выпускников 11 классов, не набравших минимальное количество баллов ЕГЭ по обязательным 

учебным предметам, в общей численности выпускников 11 классов. 
0,4 0 0 

1.1.2. Доля выпускников 11 классов, набравших минимальное количество баллов 

ЕГЭ при прохождении государственной итоговой аттестации по предмету, 

необходимое для поступления в ВУЗ, в общей численности выпускников 11 

классов, прошедших государственную итоговую аттестацию по предмету. 

Математика П 91,4 100 100 

1.1.3. Физика 98,2 100  

1.1.4. Химия 86,8 85,7 50 

1.1.5. Биология 88,1 91,0 100 

1.1.6. Первичный балл ЕГЭ по предмету, являющийся нижней границей 25% 

наиболее высоких результатов 

Русский язык 43 (81) 42 (78) 40 (74) 

1.1.7. 
Математика П 

18 (82) 17 (80) 
15 

(76) 

1.1.8. 

Доля выпускников 9 классов, не набравших минимальное количество баллов по обязательным учебным 

предметам при прохождении государственной итоговой аттестации по образовательной программе основного 

общего образования в форме ОГЭ, в общей численности выпускников 9 классов, прошедших государственную 

итоговую аттестацию в форме ОГЭ. 

4,8 0 0 

1.1.9. Доля выпускников 9 классов, не набравших минимальное количество баллов 

по предмету при прохождении ОГЭ, в общей численности выпускников 9 классов, 

прошедших государственную итоговую аттестацию в форме ОГЭ по предмету. 

Физика 0,5 0 0 

1.1.10. Химия 0,5 0 0 

1.1.11. Биология 1,5 0 0 

1.1.12 Первичный балл ОГЭ по предмету, являющийся нижней границей 25% 

наиболее высоких результатов 

Русский язык 29 29 30,6 

1.1.13 Математика 18 16 16,8 

1.1.14 Доля участников ВПР 4 класса по предмету, преодолевших границу низких 

результатов,  

в общей численности участников ВПР 4 класса  

Математика 98,82 99,0 100 

1.1.15 Русский язык 97,70 97,0 80,82 

1.1.16 Окруж. мир 99,63 99,4        100 
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1.1.17 

Доля обучающихся 4 - 8 классов, правильно выполнивших практикоориентированные задания в рамках 

ВПР, в общей численности обучающихся, выполнивших диагностическую работу в рамках ВПР, включающую в 

себя практикоориентированные задания. 
61,1 60,9 

 

 

55,2 

Выводы: Освоение ООП ООО можно оценить по результатам ОГЭ, используя показатель «не набравшие минимальное количество баллов по 

обязательным учебным предметам». В этом году неудовлетворительные результаты отсутствуют. Первичный балл ОГЭ по предмету, являющийся 

нижней границей 25% наиболее высоких результатов по математике составил 16,8, что на 0,8 выше среднего значения по ЦУ и на 1,2 меньше, чем по 

Самарской области. По русскому языку данное значение составило 30,6, это выше чем по ЦУ и области. 

Освоение ООП СОО можно оценить по результатам ЕГЭ, используя критерий «не набравшие минимальное количество баллов по обязательным учебным 

предметам ЕГЭ» от общего количества обучающихся, принявших участие в оценочной процедуре по предмету». В 2024 году  все выпускники набрали 

минимальное количество баллов по обязательным предметам, обществознанию, истории, английскому языку и биологии. Не преодолел минимальную 

границу по химии один учащийся (50%). Все обучающиеся 9 и 11 классов получили аттестаты. 

Доля участников ВПР 4 класса, преодолевших границу низких результатов,  

в общей численности участников ВПР 4 класса по математике и окружающему миру – 100%. По русскому языку – 8,82, что значительно ниже 

результатов ЦУ и области.  

Доля обучающихся 4 - 8 классов, правильно выполнивших практикоориентированные задания в рамках ВПР, в общей численности обучающихся, 

выполнивших диагностическую работу в рамках ВПР, включающую в себя практикоориентированные задания также ниже среднего значения по области 

и ЦУ. Наиболее низкий уровень сформированности математической грамотности. 

 

Задачи: 

1. Повысить уровень подготовки педагогических кадров. Направить на курсы повышения квалификации: 

 -учителя биологии и химии Катунину Т.П. («Формирование профессиональной компетенции педагогов по проверке и оценке знаний с развернутым 

ответом экзаменационных работ государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего общего образования (химия)»  и 

«Обучение химии с применением цифровых лабораторий на базе специализированных центров Точка роста в соответствии с требованиями обновленного 

ФГОС ООО»)   

-учителя математики Волкову А.В. («Подготовка  к текущей и итоговой аттестации по математике, в т.ч. в альтернативной форме»)  

-учителя русского языка Фресс Е.Е. («Приемы и методы формирования компетенций, необходимых для решения заданий ГИА») 

2. Выделить дополнительные часы для индивидуально-групповых занятий  и элективных курсов, направленные на  подготовку к ГИА мотивированных и 

одаренных детей.  

3. Обеспечить усвоение учащимися обязательного минимума содержания образования на уровне требований ФГОС. Обеспечить в 2025 году 

прохождение ЕГЭ и ОГЭ на уровне не ниже минимального количества баллов по обязательным предметам и предметам по выбору.  

Повысить в 2025 году первичный балл по предмету, являющийся нижней границей 25% наиболее высоких результатов по ЕГЭ по  математике до 18; по 

русскому языку до 43; по ОГЭ по математике до 18, по русскому языку до 31 первичного балла.  

 4. Внести коррективы в рабочие программы внеурочной деятельности в 4 классах и ввести ИГЗ по русскому языку в 5 классах  с целью увеличения 

часов, отводимых на работу с заданиями, проверяющими навыки выполнения морфологического, морфемного, синтаксического разбора (задания 3, 

12,13 ВПР в 4 классе, задания 1,2 ВПР в 5 классе). 



99 
 

5. Достичь 95% доли учащихся, преодолевших границу низких результатов по русскому языку в 4 классах в 2025 году.    

 6. Внести коррективы в рабочие программы внеурочной деятельности, направленные на формирование функциональной  грамотности в 4 – 8 классах с 

целью увеличения часов, отводимых  на работу с практикоориентированными заданиями по математике. Уделять внимание формированию 

математической грамотности как на уроках, так и на занятиях внеурочной деятельности. 

7. Повысить долю обучающихся, выполнивших практикоориентированные задания в рамках ВПР  по математике не ниже 60%. 

 

 

 

«Профессиональное самоопределение» 

 

№ п/п Наименование показателя 
Предмет Доля 

достижения 

1.2.1 

Доля выпускников 11 класса текущего года, выбравших один и  тот же учебный предмет при прохождении 

государственной итоговой аттестации в форме ОГЭ и в форме ЕГЭ, в общей численности выпускников 11 классов, 

прошедших государственную итоговую аттестацию. 

100% 

1.2.2 

Доля выпускников 11 классов текущего года, выбравших при 

прохождении государственной итоговой аттестации указанные 

предметы, в общей численности выпускников 11 классов текущего 

года 

профильную математику 

50% 

5/10 

1.2.3 
физику 

20% 

2/10 

1.2.4 химию 20% 

2/10 

1.2.5 
Биологию 10% 

1/10 

Выводы: В школе ведется целенаправленная работа по профориентации обучающихся с учетом запросов современного общества. Учащиеся 
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ориентированы на выбор предметов для сдачи ГИА с учетом дальнейшей профессиональной траектории, Все выпускники 9 класса, планирующие 

обучение на ступени среднего общего образования, определились с профилем дальнейшего обучения. 

Задачи:  
1.Ориентировать обучающихся на выбор профессий, востребованных в Самарской области, через внедрение внеурочной деятельности «Россия - мои 

горизонты». 2.Обеспечить профпросвещение, профдиагностику, профконсультирование обучающихся на платформе «Билет в будущее», АИС 

Профвыбор, центре занятости  и других организациях профессионального образования. 

3. Повысить долю выпускников 11 классов текущего года, выбравших при прохождении государственной итоговой аттестации биологию и химию  – 

до 25%. Сохранить долю по профильной математике на уровне 50%.  

 

№ п/п Наименование показателя Предмет 
Доля 

достижения 

1.2.6 

Доля выпускников 9 классов текущего года, выбравших при прохождении 

государственной итоговой аттестации указанные предметы, в общей численности 

выпускников 9 классов текущего года 

физику 8,3% 

2/24 

1.2.7 
химию 16,6% 

4/24 

1.2.8 
биологию 

41,6% 

10/24 

Выводы:  Самыми популярными при выборе предметов для сдачи ОГЭ в 2024 году традиционно были обществознание и информатика. Шестая часть 

учащихся выбрала химию и биологию и только два выпускника сдавали ОГЭ по физике. Данный выбор соответствует выбору дальнейшей траектории 

профессионального будущего учеников. Большинство выпускников  поступило на направления подготовки соответствующего профиля. 

 

Задачи:  
1.Продолжить работу по ознакомлению учащихся с востребованными профессиями Самарской области, в частности с профессиями естественнонаучной 

направленности. 

2. Повысить долю выпускников 9 классов текущего года, выбравших при прохождении государственной итоговой аттестации физику  и химию  – до 

10%  и 18% соответственно. Сохранить долю по биологии на уровне 50%. 

 

«Результаты воспитания» 
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№ п/п 

 
Наименование показателя  

 

Доля 

достижения 

1.3.1 
Доля обучающихся, имеющих базовый и выше уровни сформированности личностных результатов, в общем числе 

обучающихся, принявших участие в диагностическом тестировании 

73% 

198/270 

1.3.2 Количество несовершеннолетних обучающихся общеобразовательных организации, совершивших преступления 0 

1.3.3 

Доля несовершеннолетних обучающихся общеобразовательных организаций, состоящих на профилактическом учете в 

органах внутренних дел, выявленных по информации общеобразовательных организаций, в общей численности 

обучающихся общеобразовательных организаций, находящихся на профилактическом учете в органах внутренних дел 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

1.3.4 

Доля полученных органами внутренних дел информационных сообщений от образовательных организаций, 

требующих принятия мер правоохранительного характера, в общем числе рассмотренных органами внутренних дел 

заявлений и сообщений о происшествиях криминального характера в общеобразовательных организациях. 

1.3.5 

Доля несовершеннолетних обучающихся общеобразовательных организаций, состоящих на профилактическом учете в 

органах внутренних дел, охваченных организованными формами отдыха, в общей численности несовершеннолетних 

обучающихся общеобразовательных организаций, состоящих на профилактическом учете в органах внутренних дел. 

1 

Выводы:  По результатам комплексной диагностики уровня воспитанности по методике Н.П.Капустиной 73% обучающихся имеют базовый и выше 

уровни сформированности личностных результатов. Один учащийся в 2024 году совершил правонарушение, он был вовлечен в общественную, 

трудовую деятельность в школе, охвачен организованными формами отдыха. 

 

Задачи:  
1. Продолжить работу по формированию личностных результатов обучения (самоопределение, смыслообразование, нравственно-этическая ориентация), 

высокого уровня школьной мотивации и активности в учебной и общественной деятельности. Повысить к концу 2025 года долю обучающихся, 

имеющих базовый и выше уровни сформированности личностных результатов до 90%. 
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2.Обеспечить в 2024-2025 уч.году  100% вовлеченность учащихся в мероприятия воспитательного характера патриотической, духовно-нравственной, 

волонтерской направленности. Обеспечить охват организованными формами отдых несовершеннолетних, состоящих на внутришкольном учете.   Не 

допускать совершения ими правонарушений. 

 

«Кадровый потенциал» 

 

№ п/п 

 

Наименование показателя 

 

 

Доля 

достижения 

2.1.1-

2.1.6 

Доля учителей математики,  русского языка, химии, физики, биологии, учителей начальных классов, имеющих  базовый 

уровень компетенций и выше 

 

100% 

2.1.7 

Доля классных руководителей, имеющих базовый уровень и выше компетенций, необходимых для осуществления 

воспитательной деятельности (тестирование) 

 

100% 

Квалификация учителей 

2.2.1 

Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, ученое звание и (или) ученую степень и 

(или) лиц, приравненных к ним, в общей численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы начального общего образования 

 

50% 

2.2.2 

Доля учителей, имеющих первую или высшую квалификационные категории, ученое звание и (или) ученую степень и 

(или) лиц, приравненных к ним, в общей численности учителей, участвующих в реализации основной образовательной 

программы основного и среднего общего образования 

 

63% 

Обеспеченность учителями 
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2.3.1 Доля молодых учителей до 35 лет в общей численности учителей 

 

31,5 

2.3.2 Доля фактически занятых ставок учителей в общей доле ставок учителей 

 

100% 

Выводы: Кадровый состав школы характеризуется стабильностью состава, по результатам тестирования «Профессиональная компетентность педагогов» 

все учителя и классные руководители имеют уровень компетенции не ниже базового. Половина учителей начальных классов (4 из 8)  и 63% учителей, 

ведущих уроки в 5-11 классах, имеют квалификационные категории, все учителя, проработавшие более двух лет в школе  соответствуют занимаемой 

должности.  Администрация школы ведет работу по привлечению в школу молодых педагогов, преимущественно выпускников своей школы, поощряет их 

активную педагогическую деятельность. Все ставки заняты учителями школы и работникам по внешнему совместительству, вакансий нет.  

Задачи:  

1.Направить для участи в мероприятиях окружного уровня в качестве членов жюри окружного этапа  ВОШ  учителей начальных классов Арепьеву О.В., 

Янковскую М.В.  

2. Направить для выступления  на семинаре педагогических работников  на окружном уровне учителей начальных классов Арепьеву О.В., Янковскую М.В.  

3.До 05.2025 года увеличить долю педагогов начальной школы с высшей и первой квалификационной категорией до 75%.  
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3.2. Описание дефицитов по каждому магистральному направлению и ключевому условию. 
 

3.2.1. Описание возможных причин возникновения дефицитов, внутренних и внешних факторов влияния на развитие школы. 
3.2.2. Анализ текущего состояния и перспектив развития школы. 

Интерпретация результатов самодиагностики: 

 

№ 

Магистральное 

направление, 

ключевое 

условие 

 
Полученный результат 

(описание и количество баллов) 

 
Планируемый результат, 

описание 

1 Знание По блоку 1. «Знание» получен 39 баллов. Наша образовательная организация вышла 

на заданный уровень «Школы Минпросвещения России» по всем

 критическим показателям: 

Обеспечение 

   удовлетворения 

   образовательных интересов 

  Реализация учебно-исследовательской и проектной деятельности(критический показатель) и потребностей 

  Реализация учебно-исследовательской и проектной деятельности(критический показатель) 

Реализация и соблюдение требований локального акта, регламентирующего формы, 

порядок, периодичность текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся (критический показатель) 

Реализация и соблюдение требований локального акта, регламентирующего внутреннюю 

систему оценки качества образования (критический показатель) 

Реализация рабочих программ курсов внеурочной деятельности, в том числе курса 

Разговоры о важном (критический показатель) 

Также достигли базового уровня по другим показателям: 

обучающихся   через 

сетевую форму реализации 

общеобразовательных 

программ,  заключение 

договоров и  разработка 

общеобразовательных 

программ, реализуемых в 

сетевой форме. 
  Обеспеченность учебниками и учебными пособиями Обеспечение условий для 
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  Применение электронных образовательных ресурсов (ЭОР) из федерального перечня 

Планирование оценочных процедур с учетом графиков проведения федеральных и 
региональных (при наличии) оценочных процедур (сводный график оценочных процедур 

размещен на официальном сайте школы) 

Отсутствие выпускников 11 класса, получивших медаль За особые успехи в учении, 
которые набрали по одному из предметов ПО ВЫБОРУ на ЕГЭ менее 70 баллов (при 

реализации среднего общего образования) 

Образовательная организация не входит в перечень образовательных организаций с 
признаками необъективных результатов 

организации образования 

обучающихся    с 

ограниченными 

возможностями здоровья 

(ОВЗ), с инвалидностью 

через     учебно- 

дидактическое обеспечение 

обучения и воспитания по 
 

  Отсутствие выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем 
образовании, в общей численности выпускников 9 класса (за предыдущий учебный год) 

федеральным 

адаптированным 

образовательным 

программам, приобретение 

специальных технических 

средств обучения (далее ‒ 

ТСО) индивидуального и 

коллективного 

пользования. Применение 

электронных 

образовательных ресурсов 

и дистанционных 

образовательных 

технологий в образовании 

обучающихся  с ОВЗ, с 

инвалидностью 

Отсутствие выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем 
образовании, в общей численности выпускников 11 класса (за предыдущий учебный год) 

Участие обучающихся во Всероссийской олимпиаде школьников 

Наличие победителей и призеров этапов Всероссийской олимпиады школьников 

Реализация программы (плана) мероприятий по обеспечению доступности и качества 

образования обучающихся с ОВЗ, с инвалидностью (или развития инклюзивного 

образования и т. п.) 

Разработанность локальных актов (далее ‒ЛА) в части организации образования 
обучающихся с ОВЗ, с инвалидностью 

Кадровое обеспечение оказания психолого-педагогической и технической помощи 
обучающимся с ОВЗ, с инвалидностью 

Программно-методическое обеспечение обучения и воспитания по федеральным 

адаптированным образовательным программам (при наличии обучающихся с ОВЗ, с 
инвалидностью) 

Обеспечение информационной открытости, доступности информации об организации 

образования обучающихся с ОВЗ, с инвалидностью (за исключением персональной 

информации, в том числе о состоянии здоровья обучающихся) 

Создание условий для профессионального развития и совершенствования 
профессиональных компетенций педагогических работников в части обучения и 
воспитания обучающимися с ОВЗ, с инвалидностью (за три последних года) 
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Трансляция опыта образовательной организации в вопросах образования обучающихся с 

ОВЗ, с инвалидностью на семинарах, тренингах, конференциях и иных мероприятиях 

По данным показателям предусмотрена их дальнейшая реализация. По остальным 

показателям получены рекомендации по достижению заданного уровня «Школы 

Минпросвещения России». 

Это следующие показатели: 

Сетевая форма реализации общеобразовательных программ (наличие договора(-ов) о сетевой 

форме реализации общеобразовательных программ; наличие общеобразовательных программ, 

реализуемых в сетевой форме) 
 

  Учебно-дидактическое обеспечение обучения и воспитания по федеральным 

адаптированным образовательным программам (при наличии обучающихся с ОВЗ и в 

соответствии с рекомендованными психолого-медико-педагогической комиссией 

вариантами адаптированных образовательных программ) 

Наличие специальных технических средств обучения (далее ‒ТСО) индивидуального и 

коллективного пользования (при наличии в общеобразовательной организации 

обучающихся с ОВЗ, с инвалидностью) 

Применение электронных образовательных ресурсов и дистанционных образовательных 
технологий в образовании обучающихся с ОВЗ, с инвалидностью (при наличии 
обучающихся с ОВЗ, с инвалидностью) 

 

2 Воспитание По блоку 2. Воспитание получено 19 баллов. Наша образовательная организация вышла на 

заданный уровень «Школы Минпросвещения России» по всем показателям. 

 

3 Здоровье По блоку 3. Здоровье получено 17 баллов. Образовательная организация вышла на заданный 

уровень «Школы Минпросвещения России» по всем показателям. Запланарована реализация 

мероприятий по совершенствованию системы здоровьесбережения, популяризации 

физической культуры и массового спорта. 

 

4 Творчество По блоку 4. Творчество получено 26 баллов. Образовательная организация вышла на 

заданный уровень «Школы Минпросвещения России» по всем показателям. 
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5 Профориентация По блоку 5. Профориентация получено 10 баллов. Достигли результатов по следующим 

критериям: 

Реализация утвержденного календарного плана профориентационной деятельности в школе 

(в соответствии с календарным планом профориентационной деятельности, разработанным 

в субъекте РФ)(критический показатель) 

Создание системы 

информационного, научно- 

методического 

сопровождения работы по 
 

  Определение заместителя директора, ответственного за реализацию профориентационной 
деятельности 

предпрофильной 

подготовке и 

предпрофессиональному 

самоопределению 

обучающихся. 

Наличие соглашений с региональными предприятиями/организациями, оказывающими 
содействие в реализации профориентационных мероприятий 

Наличие и использование дополнительных материалов по профориентации, в том числе 
мультимедийных, в учебных предметах общеобразовательного цикла 

Посещение обучающимися экскурсий на предприятиях 

Участие обучающихся в моделирующих профессиональных пробах (онлайн) и 
тестированиях 

Посещение обучающимися экскурсий в организациях СПО и ВО 

Посещение обучающимися профессиональных проб на региональных площадках 

Проведение родительских собраний на тему профессиональной ориентации, в том числе о 
кадровых потребностях современного рынка труда 

Участие обучающихся 6‒11 классов в мероприятиях проекта Билет в будущее 

Участие обучающихся в чемпионатах по профессиональному мастерству 

По данным показателям предусмотрена их дальнейшая реализация.  

6 Учитель. 

Школьная 

команда 

По блоку 6. Учитель. Школьная команда получено 26 баллов. Достигли результатов по 

следующим критериям: 
Использование единых подходов к штатному расписанию (количество административного 

персонала на контингент, узкие специалисты) 

Предусмотрены меры материального и нематериального стимулирования (разработан 

школьный локальный акт о системе материального и нематериального стимулирования, 

соблюдаются требования локального акта) 

Развитие системы наставничества (положение о наставничестве, дорожная карта о его 
реализации, приказы)(критический показатель) 

Организация обучения 

педагогов-психологов по 

программам повышения 

квалификации, 

размещенным в 

Федеральном реестре 

дополнительных 

профессиональных 
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  Наличие методических объединений / кафедр / методических советов 
учителей(критический показатель) 

программ педагогического 

образования. 
Наличие методических объединений / кафедр / методических советов классных 
руководителей(критический показатель) 

Охват учителей диагностикой профессиональных компетенций (федеральной, 
региональной, самодиагностикой) 

Доля учителей, для которых по результатам диагностики разработаны индивидуальные 
образовательные маршруты 

Доля педагогических работников, прошедших обучение по программам повышения 

квалификации, размещенным в Федеральном реестре дополнительных профессиональных 

программ педагогического образования (за три последних года)(критический показатель) 

Доля педагогических работников, прошедших обучение по программам повышения 

квалификации по инструментам ЦОС, размещеннымв Федеральном реестре 

дополнительных профессиональных программ педагогического образования (за три 
последних года) 

Доля педагогических работников и управленческих кадров, прошедших обучение по 
программам повышения квалификации в сфере воспитания (за три последних года) 

Повышение квалификации управленческой команды по программам из Федерального 

реестра образовательных программ дополнительного профессионального образования (за 
три последних года) 

Обеспечение условий для обучения учителей по дополнительным профессиональным 

программам, направленных на формирование у обучающихся навыков, обеспечивающих 

технологический суверенитет страны (математика, физика, информатика, химия, биология) 

(за три последних года) 

Участие педагогов в конкурсном движении. 

Наличие среди педагогов победителей и призеров конкурсов 

Не достигли показателя по критериям: 

Повышение квалификации штатных педагогов-психологов по программам, размещенным в 
Федеральном реестре дополнительных профессиональных программ педагогического 
образования (за три последних года) 

7 Школьный 

климат 

По блоку 7. Учитель. Школьный климат получено 16 баллов. Достигли результатов по 

следующим критериям: 

Создание рабочего места 

педагога-психолога, 



109 
 

 

  Наличие в общеобразовательной организации педагога-психолога(критический показатель) используя   методы 

оптимизации имеющихся в 

образовательной 

организации помещений, 

возможностей 

трансформирования, 

зонирования  школьного 

пространства. 

Доля обучающихся общеобразовательных организаций, принявших участие в социально- 

психологическом тестировании на выявление рисков употребления наркотических средств 

и психотропных веществ, в общей численности обучающихся общеобразовательных 

организаций, которые могли принять участие в данном тестировании(критический 
показатель) 

Наличие локальных актов по организации психолого-педагогического сопровождения 
участников образовательных отношений 

Наличие в штате общеобразовательной организации учителя-дефектолога, 
обеспечивающего оказание помощи целевым группам обучающихся 

Наличие в штате общеобразовательной организации учителя-логопеда, обеспечивающего 
оказание помощи целевым группам обучающихся 

Оказание психолого-педагогической помощи целевым группам обучающихся 

(испытывающим трудности в обучении; находящимся в трудной жизненной ситуации; 

детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей; обучающимся с ОВЗ и (или) 

инвалидностью; одаренным детям)(критический показатель) 

Формирование психологически благоприятного школьного пространства для обучающихся 

Формирование психологически благоприятного школьного пространства для педагогов 

Профилактика травли в образовательной среде 

Профилактика девиантного поведения обучающихся 
Наличие в штате общеобразовательной организации социального педагога, 

обеспечивающего оказание помощи целевым группам обучающихся 

Не достигли показателя по критериям: 

Наличие в организации отдельного кабинета педагога-психолога 

Наличие в кабинете педагога-психолога оборудованных зон (помещений) для проведения 

индивидуальных и групповых консультаций, психологической разгрузки, коррекционно- 

развивающей работы 

8 Образовательная 

среда 

Наличие локальных актов (далее ‒ ЛА) образовательной организации, регламентирующих 
ограничения использования мобильных телефонов обучающимися(критический 
показатель) 

Осуществление  анализа 

ситуации, изыскание 

резервов, разработка 

модели   «Школы   полного 
Подключение образовательной организации к высокоскоростному интернету(критический 
показатель) 
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  Предоставление безопасного доступа к информационно-коммуникационной сети Интернет 
(критический показатель) 

дня». 

Использование федеральной государственной информационной системы Моя школа, в том 

числе верифицированного цифрового образовательного контента, при реализации основных 

общеобразовательных программ в соответствии с Методическими рекомендациями 

Федерального института цифровой трансформации в сфере образования(критический 

показатель) 
Информационно-коммуникационная образовательная платформа Сферум(критический 
показатель) 

Оснащение образовательной организации IT- оборудованием в соответствии с 

Методическими рекомендациями по вопросам размещения оборудования, поставляемого в 

целях обеспечения образовательных организаций материально-технической базой для 

внедрения ЦОС 

Эксплуатация информационной системы управления образовательной организацией 

Наличие в образовательной организации пространства для учебных и неучебных занятий, 
творческих дел 

Функционирование школьного библиотечного информационного центра 

Сформированы коллегиальные органы управления в соответствии с Федеральным законом 

Об образовании в Российской Федерации, предусмотренные уставом образовательной 
организации 

Функционирование управляющего совета образовательной организации. 

Не достигли показателя по критерию: 

Реализация модели Школа полного дня на основе интеграции урочной и внеурочной 

деятельности обучающихся, программ дополнительного образования детей, включая 

пребывание в группах продленного дня 
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Концепция желаемого будущего состояния школы, включающая в том числе: 
 

Модель образовательного процесса и образовательной программы 

ГБОУ СОШ с. Нижнее Санчелеево 

Модель образовательного процесса и образовательной программы ГБОУ СОШ с. Нижнее Санчелеево 

способствует интеллектуальному, физическому, нравственному, эстетическому развитию личности ребенка, максимальному 

раскрытию его творческого потенциала. 

Задачи: 

- совершенствование школьной информационно-образовательной среды как важнейшего условия развития личности, 

ориентированной на творческую деятельность и активную жизненную позицию; 

- развитие инновационной педагогической практики, менеджмента образовательногопроцесса; 

- обеспечение равенства в доступности качественного образования и воспитания; 

- обеспечение развития у обучающихся универсальных компетентностей и общеучебных навыков. 

ГБОУ СОШ с. Нижнее Санчелеево реализует следующие образовательные программы: 

Основная образовательная программа начального общего образования.  
Основная образовательная программа основного общего образования.  

Основная образовательная программа основного общего образования.  

Основная образовательная программа среднего общего образования.  

Дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы объединений дополнительного образования. 

Образовательный процесс в центре образования выстраивается как совокупность учебной (урочной и внеурочной) и внеучебной 

деятельности, направленной на достижение личностных, предметных и метапредметных результатов через межуровневую преем- 

ственность деятельностных технологий, интеграцию общего и дополнительного образования. 
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Образовательная программа отражает требования ФГОС и содержит три основных раздела: целевой, содержательный и организационный. 

Целевой раздел включает пояснительную записку, планируемые результаты освоения обучающимися основной образовательной 

программы начального общего образования, систему оценки достижения планируемых результатов освоения образовательной 

программы. Содержательный раздел про граммы, ориентированные на достижение предметных, метапредметных и личностных 

результатов: рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе вне- урочной деятельности), учебных модулей; 

программу формирования универсальных учебных действий у обучающихся; рабочую программу воспитания. Организационный раздел 

программы определяет общие рамки организации образовательной деятельности, а также организационные механизмы и условия 

реализации программы и включает: учебный план, план внеурочной деятельности, календарный учебный график, календарный план 

воспитательной работы, содержащий перечень событий и мероприятий воспитательной направленности, которые организуются и 

проводятся ГБОУ СОШ с. Нижнее Санчелеево, а также в которых школа принимает участие в учебном году или периоде обучения, 

характеристику условий реализации программы в соответствии с требованиями ФГОС. Цель реализации образовательной программы – 

обеспечение выполнения требований ФГОС. Задачи, требующие выполнения при реализации образовательной программы, 

сформулированы для каждого уровня образования: НОО, ООО, СОО. 

В основе реализации образовательной программы лежит системно-деятельностный подход, который предполагает: 

- воспитание и развитие качеств личности, отвечающих требованиям информационного общества, инновационной экономики, 

задачам построения российского гражданского общества на основе принципов толерантности, диалога культур и уважения его мно- 

гонационального, полилингвального, поликультурного и поликонфессионального состава; 

- переход к стратегии социального проектирования и конструирования на основе разработки содержания и технологий 

образования, определяющих пути и способы достижения социально желаемого уровня (результата) личностного и познавательного 

развития обучающихся; 

- ориентацию на достижение цели и основного результата образования – развитие личности обучающегося на основе освоения 

универсальных учебных действий, познанияи освоения мира; 

- признание решающей роли содержания образования, способов организации образовательной деятельности и учебного 

сотрудничества в достижении целей - личностного и социального развития обучающихся; 

- учет индивидуальных возрастных, психологических и физиологических особенностей обучающихся, роли и значения видов 

деятельности и форм общения при определении образовательно-воспитательных целей и путей их достижения; 

- обеспечение преемственности дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего и профессионального 

образования; 
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- разнообразие индивидуальных образовательных траекторий и индивидуального развития каждого обучающегося (в том числелиц, 

проявивших выдающиеся способности, и детей с ОВЗ), обеспечивающих рост творческого потенциала, познавательных мотивов, 

обогащение форм учебного сотрудничества и расширение зоны ближайшего развития. 

Основные образовательные программы общего образования реализуются ГБОУ СОШ с. Нижнее Санчелеево в том числе и через 

внеурочную деятельность. В действующей модели плана внеурочной деятельности преобладает учебно-познавательная деятельность, 

таким образом интегрируется урочная и внеурочная деятельность, обучающимся предоставляется возможность познания и 

самореализации в тех предметных направлениях и формах деятельности, которые им наиболее интересны. Содержание программ 

внеурочной деятельности соответствует образовательным запросам обучающихся и их родителей (законных представителей) и 

реализуется в различных формах. ООП НОО и ООП ООО в части вне урочной деятельности предусматривают следующие направления 

развития личности обучающихся: занятия по формированию функциональной грамотности обучающихся, занятия, направленные на 

удовлетворение профориентационных интересов и потребностей обучающихся, занятия, связанные с реализацией особых 

интеллектуальных и социокультурных потребностей обучающихся, занятия, направленные на удовлетворение интересов и потребностей 

обучающихся в творческом и физическом развитии, помощь в самореализации, раскрытии и развитии способностей и таланто в, занятия, 

направленные на удовлетворение социальных интересов и потребностей обучающихся, на педагогическое сопровождение деятельности 

социально ориентированных ученических сообществ, детских общественных объединений, органов ученического самоуправления, на 

организацию совместно с обучающимися комплекса мероприятий воспитательной направленности. ООП СОО предусматривает 

реализацию следующих направлений: духовно – нравственное, общекультурное, общеинтеллектуальное, социальное. Физическое 

воспитание обучающихся старшей школы осуществляется в системе дополнительного образования, все объединения которого имеют 

физкультурно-спортивную направленность. 

В 1-11 классах проводятся информационно - просветительские занятия патриотической, нравственной и экологической 

направленности «Разговоры о важном». 

В рамках профориентационной работы осуществляется участие в проекте «Билет в будущее» (диагностика, профпробы), ведутся 

занятия внеурочной деятельности «Россия- мои горизонты». 

Таким образом, в действующей и планируемой модели плана внеурочной деятельности преобладает учебно-познавательная 

деятельность, интегрируется урочная и внеурочная деятельность, обучающимся предоставляется возможность познания и 

самореализации в тех предметных направлениях и формах деятельности, которыеим наиболее интересны. 

 

Модель выпускника 
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Под моделью выпускника  понимается «набор личностных характеристик, которыми должен обладать учащийся на  момент 

окончания школы». Это образ, который служит основанием для проектирования образовательной политики центра образования и 

формирования требований к уровню профессионализма педагогов. Главным положением в данном образе является сформированная 

мотивация обучения в постоянном получении знаний, необходимых для продолжения образования и успешной социализации в буду- 

щем. То есть, выпускник центра образования – это личность, готовая к жизненному, социальному, профессиональному и гражданскому 

самоопределению; устойчивая в сложных социально-экономических обстоятельствах и меняющейся политической реальности со- 

временного российского общества. 

Определены результаты воспитания. 

Выпускник начальной школы должен быть: 

• любящим свой народ, свой край и свою Родину; 

• уважающим и принимающим ценности семьи и общества; 

• любознательным, активно и заинтересованно познающим мир; 

• владеющим основами умения учиться, способным к организации собственнойдеятельности; 

• готовым самостоятельно действовать и отвечать за свои поступки перед семьейи обществом; 

• доброжелательным, умеющим слушать и слышать собеседника, обосновыватьсвою позицию, высказывать свое мнение; 

• выполняющим правила здорового и безопасного для себя и окружающих образа 

жизни.  
Выпускник основной школы должен: 

 быть воспитан в духе патриотизма, уважения к Отечеству, должен уважать прошлое и настоящее многонационального 

народа России; осознавать свою этническую принадлежность, ответственность и долг перед Родиной, знать историю, 

язык, культуру своего народа, своего края; 

 быть готов и способен к саморазвитию и личностному самоопределению; 

 обладать целостным мировоззрением, соответствующим современному уровню развития науки и общественной практики, 

учитывающим социальное, культурное, языковое, духовное многообразие современного мира; 

 уважительно и толерантно относиться к другим людям, народам; быть готов и способен вести диалог с другими людьми и 

достигать в нем взаимопонимания; 

 освоить социальные нормы, правила поведения; должен участвовать в общественной жизни; должен осознать значение 

семьи в жизни человека и общества; 

 уметь решать моральные проблемы на основе личностного выбора; 
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 уметь общаться и сотрудничать с людьми; 

 руководствоваться ценностью здорового и безопасного образа жизни; обладать эстетическим сознанием через освоение 

художественного наследия народов России и мира, творческой деятельности эстетического характера; 

 владеть основами экологической культуры. 

Выпускник средней школы должен: 

 иметь гражданскую позицию как активного и ответственного члена российского общества, осознающего свои 

конституционные права и обязанности, уважающего закон и правопорядок, обладающего чувством собственного 

достоинства, осознанно принимающего традиционные национальные и общечеловеческие гуманистические и 

демократические ценности; 

 быть готов к служению Отечеству, его защите; 

 должен бережно относиться к физическому и психологическому здоровью, как собственному, так и других людей, должен 

уметь оказывать первую помощь; 

 осознанно сделать свой выбор будущей профессии и возможностей реализации собственных жизненных планов; 

относиться к профессиональной деятельности как возможности участия в решении личных, общественных, 

государственных, общенациональных проблем; 

 ответственно относиться к созданию семьи на основе осознанного принятия ценностей семейной жизни 

Оценка актуального состояния внутреннего потенциала 

 
Положительное влияние окажут: 

 

– Современная инфраструктура образовательной среды школы, способная обеспечить реализацию индивидуального маршрута 

обучения каждого учащегося; 

 

– Созданная система комплексной безопасности в образовательной организации, способная обеспечить комфортные и безопасные 

условия пребывания обучающихся в образовательной организации; 

 

– Профессиональный стабильный педагогический коллектив и управленческая команда, способные к инновационной 

деятельности; 
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– Тесная взаимосвязь и сотрудничество педагога, семьи и учащегося, где главной ценностью выступает индивидуальный успех 

ребенка. 

Вместе с тем слабые стороны и потенциальные внешние риски побуждают к: 

– более системному использованию педагогами современных информационных технологий и верифицированного 

цифрового образовательного контента; 

– развитию сетевого взаимодействия с профессиональными учебными заведениями и предприятиями города с 

целью совершенствования работы по профориентации; 

– дальнейшему совершенствованию системы наставничества и стимулирования работников. 

– совершенствованию работы с целью повышения активности родительской общественности в создании детско-взрослой 

общности. 

Ожидаемый результат и оценка социально-экономической эффективности реализации программы 

 

Программа развития ГБОУ СОШ с. Нижнее Санчелеево определяет основные задачи и направления развития системы общего 

образования на ближайшие годы. 

Успешная реализация программы позволит сформировать и реализовать модель современной школы, объединяющей детей и 

взрослых, обеспечивающей доступность качественного образования и равные возможности для всех обучающихся, их всестороннее 

развитие, здоровьесбережение, направленной на совершенствование системы профессиональной ориентации, воспитание патриотизма, 

российской гражданской идентичности, духовно-нравственной культуры на основе российских традиционных духовных и культурных 

ценностей 

Совершенствование обучения будет во многом зависеть от консолидации усилий всех участников образовательных отношений 

по повышению качества образования, рациональногоиспользования возможностей сетевого взаимодействия с различными субъектами 

(учреждения дополнительного образования, учреждения СПО, библиотека, музеи, предприятия), последовательного внедрения в обучение 

цифрового образовательного контента. 

В настоящей программе определены ключевые направления совершенствования процессов образования, воспитания и развития 

творческих способностей обучающихся, совершенствования системы управления образовательной организацией, ее образовательной 

инфраструктуры и школьного климата, достижения заданного уровня «Школы Минпросвещения России». 

В зависимости от изменений социально-экономической обстановки, а также законодательной базы возможны корректировка и 

уточнение указанных направлений развития. 
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